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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Dlrectlon Tertltorlale du Dounisis
Pdle PMI Santé

03 507384 00 ARRETE DE NOMINATION D*UNE REFERENTE TECHNIQUE

R&f : DTDIPPS/-8L D*UNE MICRO-CRECHE DE GESTION DE DROIT PRIVE
polapmisante-did@@lenord.fr

]

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, '

Vu le Code de la Santé Publique, ¢t notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 4 1..2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les arficles L,3111-1 et suivants et
R.3112-1 et suivants,

Vu Dautorisation d’ouverture en date du 24 Aolt 2020 de la micro-créche,
dénommeée « LA CABANE » sise 80 Rue Frangoise DOLTO — 59310 ALX, gétrée par la
SASU « LA CABANE », sise au 5 B Rue du Général de Gaulle — 59310 AIX, représentée par
Madame HAINE Catherine,

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la micro-créche,

Vu Pavis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés contrble
exercé par le Médecin Responsable de Service PMI de 1'Unité Territoriale de Prévention et
d’ Action Sociale de Somain-Orchies en date du 17 Juillet 2020

et sur sa proposition,
' ARRETE

Article Ter : Madame MICHEL Virginie, titulaire du Dipléme d’Etat d’Bducatrice
de Jeunes Enfants depuis Juillet 2012, est autorisée & assurer ’encadrement technique de la
micro-créche & compter du 24 Aoiit 2020,

Sa ptésence est nécessaire au sein de la structore deux demi-journées par semaine.

Article 2 : Cet arrété sera notifié 8 Madame HAINE Cathetine, gérante de la SASU
« LA CABANE » sise 5 B Rue du Général de Gaulle - 59310 ATX, et publié au recueil des
Actes Administratifs du Départerment du Nord.

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa
publication.

Fait & Douad, le 05 Aofit 2020

Pour le Président du Conseil Départemental
Et par délégation,

La Responsable du Péle PMI Santé,

Par intérim

Doctenr Véronigque TWARDOWSKI

Directlon Torrltoriale du Dotealsis 310 bia rue d'Albargottl BP 90823 - 53508 DOUAI cadex
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le Département est |3 —

DIRECTION GENERALE ADJOINTE
EN CHARGE DE LA SOLIDARITE

Direction Territoriale de Prévention
Et d'Action Sociale du Douaisis

Péle PMI Santé

Tél. : 03 59.73.34.00

Réf : DTD/PPS/--/SL
polepmisante-ditd@lenord.fr

ARRETE D’AUTORISATION D’OUVERTURE D’UNE MICROCRECHE
DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les articles 1..2324-1
aL.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

Vu le décret n°2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d'accueil des enfants de
moins de six ans,

Vu le décret n° 2018-42 du 25 janvier 2018 relatif a la vaccination obligatoire
Vu la demande d’ouverture d’une micro-créche présentée le 6 Février 2020 par Madame HAINE

Catherine, gestionnaire de la SASU « LA CABANE » sise au 5 B Rue du Général de Gaulle — 59310
AIX

Vu I’avis d’implantation émis par le Maire de la commune le 24 Janvier 2020

Vu I’avis favorable en date du 24 Janvier 2019 de la commission d’arrondissement de Douai pour la
sécurité contre les risques d’incendie et de panique dans les établissements recevant du public

Vu I’avis favorable de la commission d’accessibilité d’arrondissement de Douai des établissements
recevant du public en date du 13 décembre 2018

Vu le dossier complet réceptionné le 5 Aofit 2020,

Vu I’avis émis par le Médecin du service départemental de PMI, aprés visite de contréle du Médecin
Responsable du service de PMI de 1’Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Somain-
Orchies en date du 17 Juillet 2020

Et sur sa proposition,

Direction Territoriale du Douaisis - Pole PMI Santé — 310 Big/R@e Albergotti BP 90623 — 59506 DOUAI CEDEX - Tél : 03 59 73 34 00
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A RRETE

Article 1" : Madame HAINE Catherine, gérante de la SASU « LA CABANE », est autorisée a
ouvrir une micro-créche dénommée :

e LA CABANE
* 80 Rue Francoise DOLTO — 59310 AIX
e Du Lundi au vendredi de 07h00 & 19 h 00

A compter du 24 Aot 2020
La micro-créche fermera durant trois semaines en Aoft, et une semaine a Noél.

Article 2 : Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité d’accueil
autorisée est fixée a 10 enfants (réglementairement inférieure ou égale a 10) 4gés de huit semaines a
trois ans révolus, et présents simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excede pas 100% en moyenne hebdomadaire, des enfants
peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de 10 % de la capacité d’accueil
autorisée soit un enfant.

Artiele 3 : Le personnel attaché a I’établissement et chargé de la satisfaction des besoins des enfants
en termes de santé, sécurité, bien-étre et développement comprend :

° le référent technique :

Il assure le suivi technique de 1’établissement, ainsi que 1’élaboration et le suivi de la mise en ceuvre
du projet d’accueil et du reglement de fonctionnement visant a satisfaire les besoins des enfants et a
organiser 1’accueil des familles.

Il peut étre distinct des personnes chargées de 1’encadrement de proximité des enfants accueillis.

Il a pour mission d’accompagner et de coordonner ’activité des personnes chargées de 1’encadrement
de proximité des enfants.

11 apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise en charge des
enfants différents,

- dans I’harmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien-étre des enfants.

Il est présent au sein de la structure une a deux demi-journées par semaine.

Direction Territoriale du Douaisis - Pole PMI Santé ~ 310 Bi5/R2e Albergotti BP 90623 — 59506 DOUAI CEDEX - Tél : 03 59 73 34 00
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® les personnels assurant I’encadrement de proximité justifient d’une certification au moins de
niveau V attestant de compétences dans le champ de 1’accueil de jeunes enfants et de 2 ans
d’expérience professionnelle ou d’une expérience effective de 3 ans en tant qu’assistant(e)
maternel(le) agrée(e).

IIs doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant a ces exigences doivent étre présentes a tout moment dans la structure
lorsque le nombre d’enfants est supérieur a trois (a partir de 4).

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant a la préparation matérielle
de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit satisfaire aux exigences réglementaires et
notamment fournir a I’embauche :

eun extrait de casier judiciaire prouvant I’absence de condamnation pour des faits contraires a
I’honneur, la probité et aux bonnes meeurs,

eles certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s) professionnelle(s), de leur
immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles conformément a la réglementation en
vigueur, de leur aptitude a travailler aupres de jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumettra au contréle médical annuel prévu par le Code du Travail en
matiere d’aptitudes professionnelles.

Article 4 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent de la micro-
créche ou par le médecin choisi par la famille. L’inscription d’un enfant n’est définitive qu’apres son
examen.

Les enfants admis en micro-créche sont soumis au respect du calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour 1’entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1 janvier 2018
(la diphtérie, le tétanos, la poliomy¢élite, la coqueluche, I’hépatite B,

L’Haemophilus influenzae de type B, les infections a pneumocoques, & méningocoques de type C, la
rougeole, la rubéole et les oreillons).

Pour les enfants nés avant le ler janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie, le tétanos et
la poliomy¢lite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont évidemment particuliérement
recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un milieu a
risque élevé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

Si 'enfant n'est pas a jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire est possible
sous réserve que les parents procedent aux vaccinations manquantes dans un délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans I’¢établissement selon les préconisations définies par
le médecin de I’établissement ou du service

Direction Territoriale du Douaisis - Pole PMI Santé — 310 Bi8/R@e Albergotti BP 90623 — 59506 DOUAI CEDEX - Tél : 03 59 73 34 00



Artiele 5 : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants, précise les
fonctions délégudes au référent technique ot organise "information ot la participation des pavents, Le
réglement de fonctionnement et le projet d’établissement qui ont regu approbation de I’ autorité
départementale, seront portés 4 la connaissance du personnel et des usagers,

Article 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de fonctionnement,
du projet d'établissement ou des locanx seront portées sans délai & la connaissance de 1’ autorité
departementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et d’ Action Sociale du Douaisis,
Péle PMI-Santé, 310 Bis Rue Albergotii, 59506 Douai Cedex

Article 7 : Toutes les mesures de séeurité prescrites par les réglements en viguenr et la Commission
de Séourité seront observées et notamment dans 1’utilisation et I’aménagement des locaux permettant
la mise en ceuvre du projet d’accueil par les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygidne et
de confori, en portant une attention constante aux enfants,

Article 8 : Le conirdle et la surveillance instituds par I’article 1:,2324-1 du code de la santé publique
ont licu sur place et sur pidces par le médecin responsable du service départemental de PMI ou par un
professionnel de PMI qu’il délégue. Celui-ci aura libre accds aux locaux et toute facilité doit lui éire
accordée pour le contrble des éléments définis dans cette autorisation.

Artiele 9 : Cet arrété sera notifié 3 Madame HAINE Catherine, gérante de 1a SASU «LA CABANE »
sise au 5 B rue du Général de Gaulle - 59310 AIX, et publié au tecueil des Actes Administratifs du
Département du Nord,

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra éire porté devant le Tribunal Administratif de
LILLE dans le délai de 2 moig & compter de sa notification ou de sa publication.

Fait a Douai le 05 Aofit 2020

Pour le Président du Conseil Départemental
Bt par délégation, _

La Responsable du Péle PMI-Santé

Par intérim, .
p"""\/‘

Docteut Véronique TWARDOWSKI

Direstion Tarmioriale di Doualsls - Pole FMI Sanlé — 310 Bis Rue Albergottt BP $0823 - 69508 DQUAI CGEDEX -~ Tél; 03 59 73 34 00
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Dlrection gensrale Adjointe
En charge de Ia Salidarité

Directlon Territoriale de Prévention
Et d'Actlon Soclale Métropole Llits

Péle PMI Sants
Tel.: 03 59.73.98.80
Dossler suivi par : A MAILLARD

Lille, le 07/08/2020

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publigue, ot notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles 1.2324-1 3 1..2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les

articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu l'autorisation d’ouverture des micro-créches dénommaées
-Le chiteau des princes et des princesses
-Le chateau des petits pirates
-Le chiteau des petits lutins

gérées par Madame HUARD épouse BECUE Dorothée, gérante de la
S.ARL «Le chéteau des princes et des princesses » 31 allée Lavoisier
59650 Villeneuve d’Ascq.

Considérant que Madame HUARD épouse BECUE Dorothée est
gestionnaire des établissements :

- Le chéteau des princes et des princesses
31 rue Lavoisier 59650 Villeneuve d'Ascq.

- Le chiteau des petits pirates
Z rue Jacques Prévert 59650 Villeneuve d’Ascq.

- Le chéteau des petits lutins
26 bis rue Paul Doumer 59650 Villeneuve d’Ascq,

pour une capacité totale de 3¢ enfants,

Vu lobligation de nommer un directenr das lors que la capacité
cumulée des différents &tablissements est supérieure A 20 places,

Pdle PMI SANTE
49 boulevard de Strasboury
CS 10031

59046 LILLE CEDEX

Tél. : 035973 98 80
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Vu la candidature proposée pour assurer la direction des micro-créches.
-Le chateau des princes et des princesses

-Le chéteau des petits pirates

-Le chiteau des petits hutins

Vu I'avis émis par le médecin du service départemental de PMI, apres
contrdle exercé par le médecin de 'Unité Territoriale de Prévention et
d'Action Sociale de Villeneuve d’Ascq en date du 26 octobre 2016,

et sur sa proposition,

ARRETE

Article ler:

Mademoiselle CHRUSZEZYK Flavie titulaire du Diplome d'Etat de
puéricultrice et justifiant de l'expérience professionnelle requise, est
autorisée a compter du 27 aoit 2018 & assurer-la direction des micro-
creches définies ci-dessus,

Les modalités d’organisation permettant d’assurer la fonction de
direction sont décrites dans le réglement de fonctionnement.

Avticle 2 :

Cet arrétd est notifié 2 Madame HUARD épouse BECUE Dorothée,
gérante de la SARL «Le chiteau des princes et des princesses » 31
allée Lavoisier 59650 Villeneuve d’Ascq et publié au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Axticle 3 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le
Tribunal Administratif de LILLE dans le délai de deux mois 2 compter
de sa notification ou de sa publication.

Pour fe Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe du Péle PMI-Santé
DTPAS Métropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

ok
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Direction Générale Adjointe
en charge de la Solidarité

Direction Territoriale de Prévention
et d’Action Sociale Métropole Lille
Pbie PMI Santé

Tél. ; 03 59.73.98.80

Réf. : AH/DDICD
Dossier suivi par : Clotiide DECARNIN

Lille, 1e 17 aotit 2020

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles 1.2324-1 4 ..2324-4 et R.2324-16 & R.2324-48, les
articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Families et notamment les articles
L.214-2 et L2147,

Vu la demande d’ouverture d’une micro créche dénommée «Les enfants
de Lucie» présentée par Monsieur VALIN Vincent, gestionnaire de la
Société par actions simplifiée «LES ENFANTS DE LUCIE», dont le
siége social est situé rue des Galeries — Parc d’activités du Chevalement
59286 ROOST WARENDIN et dont le dossier complet a été réceptionné
le 24/06/2020.

Vu P'accord émis par le Maire de la commune d’implantation en date du
27 avril 2020,

Vu I'avis favorable de la commission de sécurité en date du 10/03/2020
et de Pavis favorable tacite de la commission d’accessibilité en date du
12/03/2020,

Vu Iavis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés
visite de contréle du médecin de 1’unité territoriale de prévention et
d’action sociale de Cysoing/Pont & Marcq en date du 23 juillet 2020,

Et sur sa proposition,

Péle PMI SANTE

49 Boufevard de Strasbourg
CS 160031

59046 LILLE CEDEX
03.58.73.98.80
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ARRETE

Article 1°":

Monsieur VALIN Vincent, gestionnaire de la SAS «LES ENFANTS DE
LUCIE» dont le sidége social est situé rue des Galeries — Parc du
Chevalement 59286 ROOST-WARENDIN: est autorisée & ouvrir une
micro-créche :

sNom : Les enfants de Lucie
¢ Adresse : 44 a rue Roger Salengro
59239 THUMERIES
eHoraires d’ouverture : du lundi au vendredi de 7H & 195H00

4 compter du 1 septembre 2020.

La structure est fermée les jours fériés ainsi que 3 semaines P'été et une
semaine en fin d’année.

Article 2 :

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la
capacité d’accueil autorisée est fixée & 10 enfants de 2 mois 2 & 3 ans
révolus présents simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en moyenne
hebdomadaire, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en

surnombre dans la limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée soit un
enfant.

Article 3 :

Le personnel attaché & 1’établissement et chargé de la satisfaction des
besoins des enfants en termes de santé, sécurité, bien-&tre et
développement comprend :

s  le référent technique :

1 assure le suivi technique de 1’établissement, ainsi que 1’élaboration et le
suivi de la mise en uvre du projet d’accueil et du réglement de
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fonctionnement visant 4 satisfaire les besoins des enfants et a organiser
Paccueil des familles.

Il peut étre distinct des personnes chargées de I’encadrement de proximité
des enfants accueillis.

Il a pour mission d’accompagner et de coordonner 1’activité des personnes
chargées de I’encadrement de proximité des enfants.

It apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire an quotidien des enfants et 12
prise en charge des enfants différents,

- dans Pharmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien étre des enfants.

I est présent au sein de la structure deux demi-journées par semaine.

¢ les personnels assurant 1’encadrement de proximité justifient d’une
certification au moins de niveau V attestant de compétences dans le champ
de I’accueil de jeunes enfants et de 2 ans d’expérience professionnelle ou
d’une expérience effective de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(le)

agréé(e).
Iis doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant & ces exigences doivent étre présentes a tout
moment dans la structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur a trois
(& partir de 4). '

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant &
la préparation matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...)
doit satisfaire aux ecxigences réglementaires et notamment fournir 2
I"embauche :

‘un extrait de casier judiciaire prouvant 1’absence de
condamnation pour des faits contraires 4 I’honneur, Ia probité et aux
bonnes moeurs,

*les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s)
expérience(s) professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies
infectieuses transmissibles conformément a la réglementation en vigueur,
de leur aptitude & travailler auprés de jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumettra au controle médical annuel prévu
par le Code du Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 4 :
La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent

de la micro créche ou par le médecin choisi par la famille. L’inscription
d’un enfant n’est définitive qu’aprés son examen.

12/72




Les enfants admis en tablissements et services d’accueil sont soumis au
respect du calendrier vaccinal.

11 vaccins soni obligatoires pour entrée en collectivite pour les enfants
nés depuis le 1° janvier 2018 (diphtérie, le tétanos, la poliomyélite, la

coqueluche, I"hépatite B, I’'Haemophilus influenzae de type B, les infections
a pneumocoques, & méningocoques de type C, la rougeole, la rubéole et les
oreillons)

Pour les enfants nés avant le 1% janvier 2018, seules les vaccinations conire
la diphérie, le tétanos et la poliomyelite sont obligatoires. Les huit autres
vaccinations sont évidemment particuliérement recommandees.

I.a vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants
vivant dans un milien  risque élevé de tuberculose (défini dans le
calendrier vaccinal).

Si 1’enfant n’est pas & jour des vaccinations obligatoires, seule une
admission provisoire est possible sous réserve que les parents procédent aux
vaccinations manquantes dans un délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent &tre maintenus dans 1’établissement selon les
préconisations définies le cas échéant par le médecin de 1’établissement ou
du service.

Article 5

i e —

Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants,
précise les fonctions déléguées au référent technique et organise
linformation et la participation des parents. Le reglement de
fonctionnement et le projet d’établissement qui ont regu approbation de
’autorité départementale, seront poriés a la connaissance du personnel et
des usagers.

Article 6 :

Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées
sans délai  la connaissance de I’autorité départementale pour accord :
Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Lille, Pole PMI
Santé — 49 Bd de Strasbourg — 59046 LILLE (Cédex).

Article 7 :

Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et
la Commission de Sécurité seront observées et notamment dans 1’ utilisation
et 1’aménagement des locaux permettant la mise en oeuvre du projet
d’accueil par les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de
confort, en portant une attention constante aux enfants.

13/72



Article 8 :

Le contréle et la surveillance institués par I’article L.2324-1 du code de la
santé publique ont lieu sur place et sur piéces par le médecin responsable
du service départemental de PMI ou par un professionnel de PMI qu’il
délegue. Celui-ci aura libre accés aux locaux et toute facilité doit luj étre
accordée pour le contréle des éléments définis dans cette autorisation.

Article 9 :

Cet arrété sera notifié & Monsieur VALIN Vincent, gestionnaire de la SAS
«LES ENFANTS DE LUCIE» dont le siege social est situé: rue des
Galeries — Parc du Chevalement 59286 ROOST-WARENDIN et publié au
recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 10 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe

du Pole PMI Santé

Direction Territoriale Métropole Lille

2 ,
7

Le Docteur Véronique TWARDOWSK
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Direction Généraie Adjointe
en charge de la Solidaritd

Direction Territoriale de Prévention
of d’Action Sociale Métropole Lille
Péle PMi Santé

Tél : 03 58.73.88.80

Réf. : AHIDD/CD
Dossier suivi par ; Clotilde DECARNIN

Lille, Ie 17 Aofit 2020

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notarnment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles 1.2324-1 3 1.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48,
les articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu I"autorisation d’ouverture de la micro créche dénommeée

«Les enfants de Lucie» située 44 a Rue Roger Salengro 59239
THUMERIES gérée par Monsieur VALIN Vincent, gestionnaire de la
SAS «LES ENFANTS DE LUCIE», dont le siége social est situé rue
des Galeries — Parc d’activités du Chevalement 5 9286 ROOST
WARENDIN,

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la
micro créche,

Vu I’avis émis par le médecin du service départemental de PMI, apres
contrdle exercé par le médecin de 1’Unité Territoriale de Prévention et
d’Action Sociale de Cysoing/Pont 3 Marcq en date du 27 juillet 2020,

¢t sur sa proposition,

ARRETE
Article ler :

Madame LEROY Cindy née VERVOITTE, Educatrice de Jeunes
Enfants, diplomée d’Etat, est autorisée 3 assurer 1’encadrement
technique de la micro-créche 3 compter du I¥ septembre 2020.

Sa présence est nécessaire au sein de la structyure 7 heures par semaine
pour a référence technique.

Pole PMi SANTE

49 Boufevard de Strashotng
CS 10031

88046 LILLE CEDEX
03.59.73.68,30

15/72



Article 2 :

Cet arrété sera notifié a Monsieur VALIN Vincent, gestionnaire de la
S A.S «LES ENFANTS DE LUCIE» dont le siege social est situé : rue
des Galeries — Parc du Chevalement 59286 ROOST-WARENDIN et
publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3 :

Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe

du Pole Pmi Santé,

Direction Territoriale Métropole Lille,

s -

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI
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Direction Générale Adjointe
en charge de la Solidarité

Direction Territoriale de Prévention
et d'Action Sociale Métropole Lille
Péle PV Sants

Tél. : 03 59.73.08.80

Ref. : AH/DD/ICD
Dossier suivi par : Clotilde DECARNIN

Lille, 1e 18 aoiit 2020

LE PRESIDENT DU CONSEJIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de 1a Santé Publique, et notamment les articles 1..2111-1 et
suivants, les articles 1.2324-1 3 1..2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les
articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale ef des Familles et notamment les articles
L.214-2 et L.214-7,

Vu la demande d’ouverture d’une micro creche dénommée « MILLE ET
UN PAS 2» présentée par Madame CAVALIERE Véronique,
gestionnaire de la SAS CRECHE N*CO, dont le siége social est situé 46
route Nationale 59176 ECAILLON et dont e dossier complet a été
receptionné le 5 mars 2020,

Vu Paccord émis par le Maire de la commune d’implantation en date du
27 décembre 2019,

Vu I'avis favorable de la commission de sécurité en date du 11/02/2020
et de ’accessibilité en date du 30/01/2020,

Vu l'avis émis par le médecin du service départemental de PM] apres
visite de contréle du médecin de 1’unité territoriale de prévention et
d’action sociale de Cysoing/Pont & Marcq en date du 7 Juillet 2020,

Et sur sa proposition,

Péle PMi SANTE

49 Boulfevard de Strasbourg
CS 10031

58046 LILLE CEDEX
03.59.73.98 80
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ARRETE

Article 1%

Madame CAVALIERE Véronique, gestionnaire de la SAS CRECHE
N’CO dont le sidge social est situé 46 route Nationale 59176 ECAILLON :
est autorisée A ouvrir une micro-creche :

oNom : MILLE ET UN PAS 2

o Adresse : Zone d’Activités de la Croisette
260 rue du Noir Debout
50242 CAPPELLE EN PEVELE

eHoraires d’ouverture : du lundi au vendredi de 7H a 19H00
A compter du 24 aclit 2020,

Ia structure est fermée les jours £ériés ainsi que 1 semaine au printemps, 3
semaines 1’6té et 1 semaine en fin d’année.

Article 2 :

Compte tenu des volumes, surfaces et ameénagements des locaux, la
capacité d’accueil autorisce est Sxée A 10 enfants de 2 mois 2 & 3 ans
révolus présents simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en moyenne
hebdomadaire, des enfants peuvent &tre accueillis certains jours en
surnombre dans 1z limite de 10 % de la capacite d’accueil autorisée soit un
enfant.

Article 3¢

Le personnel attaché a Pétablissement et chargé de la satisfaction des
besoins des enfants en termes de santé, sécurité, bien-étre et
développement comprend :

¢ le référent technique :
1l assure le suivi technique de 1’établissement, ainsi que 1’élaboration et le
suivi de la mise en ccuvre du projet d’accucil et du réglement de

fonctionnement visant 2 satisfaire les besoins des enfants et & organiser
’accueil des familles.
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Il peut étre distinct des personnes chargées de I’encadrement de proximité
des enfants accueillis.

I a pour mission d’accompagner et de coordonner I”activité des personnes
chargées de ’encadrement de proximité des enfants.

11 apporte son soutien aux professionnels -

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la
prise en charge des enfants différents,

- dans I’harmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien étre des enfanis,

I est présent au sein de 1a structure deux demi journée par semaine.

® les personnels assurant I"encadrement de proximité justifient d’une
certification au moins de niveau V attestant de compétences dans le champ
de I’accueil de jeunes enfants et de 2 ans d’expérience professionnelle ou
d’une expérience effective de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(le)

agréé(e).
Iis doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant i ces exigences doivent éire présentes 4 tout
moment dans la structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur 3 trois
(& partir de 4).

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant &
la préparation matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...)
doit satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir 3
I’embauche :

* un extrait de casier judiciaire prouvant [’absence de
condammnation pour des faits contraires 3 I'honneur, Ia probité et aux
bonnes moeurs,

° les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s)
expérience(s) professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies
infectieuses transmissibles conformément 2 la réglementation en vigueur,
de leur aptitude & travailler aupres de jeunes enfants.

L’ensembie du personnel se soumettrs, au contréle médical annuel prévu
par le Code du Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.
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Article 4 :

La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent
de 1a micro créche ou par le médecin choisi par la famille. L inscription
dun enfant n’est définitive quapres son examen.

Les enfants admis en établissements et services d’accueil sont soumis au
Respect du calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour Pentrée en collectivité pour les enfants
nés depuis le 17" janvier 2018 (diphtérie, le tétanos, 1a poliomy¢lite, la

coqueluche, ’hépatite B, 1"Haemophilus influenzae de type B, les infections
3 pnieumocoques, & méningocogues de type C, la rougeole, la rubéole et les
oreillons)

Pour les enfants nés avant le 1% janvier 2018, seules les vaccinations contre
la diphérie, le tétanos et la poliomy¢lite sont obligatoires. Les huit autres
vaccinations sont évidemment particulierement recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants
vivant dans un milieu & risque élevé de tuberculose (défini dans le
calendrier vaccinal).

Qi I’enfant n’est pas & jour des vaccinations obligatoires, seule une
admission provisoire est possible sous réserve que les parents proctdent aux
vaccinations manquantes dans un délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent éfre maintenus dans 1’établissement selon les
préconisations définies le cas échéant par le médecin de ’établissement ou
du service.

Article 3

Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants,
précise les fonctions déléguées au réferent technique et organise
Vinformation et la participation des parents. Le réglement de
fonctionnement ¢t le projet d’établissement qui ont re¢u approbation de
Iautorité départementale, seront portés 3 la connaissance du personnel et
des usagers.

Article 6 :

Toutes modifications envisagées au nivean du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portees
sans délai 3 la connaissance de I’autorité départementale pour accord :

Direction Territoriale de Prévention et d’ Action Sociale de Lille, Pole PMI
Qanté — 49 Bd de Strasbourg — 59046 LILLE (Cedex).
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Article 7 :

Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et
la Commission de Sécurité seront observées et notamment dans I"utilisation
et 'aménagement des locaux permettant la mise en oeuvre du projet
d’accueil par les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de
confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 8 ;

Le contréle et la surveillance institués par 'article L.2324-1 du code de la
sant¢ publique ont lieu sur place et sur piéces par le médecin responsable
du service départemental de PMI ou par un professionnel de PMI qu’il
délégue. Celui-ci aura libre aceés aux locaux et toute facilité doit lui étre
accordée pour le contréle des éléments définis dans cette autorisation.

Article 9 :

Cet arrété sera notifié 4 Madame CAVALIERE Véronique, gestionnaire de
la SAS CRECHE N’CO dont le siége social est situé : 46 route Nationale
59176 ECAILLON et publié au recueil des Actes Administratifs du
Département du Nord.

Article 10 ;

Tout recours contre le présent arrété devra étre porte devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délaj de 2 mois & compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pole PM] Santé
Direction Territoriale Métropole Lille

A L

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI
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Direction Générale Adjointe
en charge de Ia Solidarité

Direction Terriforiale de Prévention
et d’'Action Sociale Métropole Lille
Pdle PMI Santé

Tél. : 03 59.73.88.80

Réf. : AH/DD/CD
Dossier suivi par : Clotilde DECARNIN

Lille, Ie 18 Aofit 2020

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1L.2111-1 et
suivants, les articles 1.2324-1 & L.2324-4 et R.2324-16 & R.2324-48,
les articles ..3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu I'autorisation d’ouverture de la micro créche, dénommée « MILLE
ET UN PAS 2» située: Zone d’activités de la Croisette 59242
CAPPELLE EN PEVELE gérée par Madame CAVALIERE
Véronique, gestionnaire de la SAS «CRECHE N’CO» dont le siége
social est situé : 46 route Nationale 59176 ECAILLON,

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la
micro créche,

Vu ’avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés
contrdle exercé par le médecin de P’Unité Territoriale de Prévention et
d’Action Sociale de Cysoing/Pont & Marcq en date du 7 juillet 2020,

¢t sur sa proposition,

ARRETE

Article Ter:

Madame DECHERF Elodie, Educatrice de Jeunes Enfants, diplomée
d’Btat, est autorisée & assurer I’encadrement technique de la micro-
créche a compter du 24 aofit 2020.

Sa présence est nécessaire au scin de la structure 7 heures par semaine
pour la référence technique.

Péle PMI SANTE

48 Boulevard de Sirasbourg
CS 10031

53046 LILLE CEDEX
03.59.73.98.80
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Article 2 :

Cet arrété sera notifié a4 Madame CAVALIERE Véronique,
gestionnaire de la S.A.S CRECHE N’CO » dont le siege social est
situé : 46 route Nationale 59176 ECAILLON et publié au recueil des
Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3 :
Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal

Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe

Pole Pmi Santég,

Direction Territoriale Métropole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

)~
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Direction Générale Adjointe
en charge de la Salidarité

Direction Territoriale de Prévention
Et d'Action Saciale Métropole Lille

Péle PMI SANTE Lille, le 27/08/2020
Tél : 03.69.73.88.80

Ref : AH/CS/CD
Dossier suivi par : C. DECARNIN

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 & L1.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et
L.214-7,

Vu D'arrété du 26 décembre 2000, relatif aux personnels des établissements et services
d’accueil des enfants de moins de 6 ans,

Vu larrété d’autorisation en date du 21/12/2009 relatif a Douverture de
I’établissement d’accueil collectif d’enfants de moins de 6 dénommé «Digue
Dondaines», 107 rue d’Athénes a Lille, géré par 1’Association Innov’Enfance — 67
Boulevard Victor Hugo a Lille

Vi la demande présentée par Madame MODIANO, Directrice Générale
d’Innov’Enfance — 45 rue des stations 59000 LILLE, d’augmentation de la capacité
d’accueil en date du 4 juillet 2019, et des travaux de réaménagement du dortoir en
aolit 2020,

Vu I’accusé réception du dossier complet en date du 09/ 07/2019,

Vu la fin des travanx,

Vu I'avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite de
contréle du médecin de I'UTPAS de Lille-Fives en date du 26 aoiit 2020,

Et sur sa proposition,

©S 10031 59046 LILLE
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A RRETE

Article ler : L’article 1% de Parrété du 21/12/2009 est modifié comme suit & compter du
31/08/2020 :

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité d’accueil
autorisée du Multi Accueil «Digue Dondaines» est fixée 4 :

-20 enfants de 10 semaines a 3 ans révolus présents simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100 % en moyenne hebdomadaire, des
enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de :

- 10 % de la capacité d’accueil autorisée pour les établissements d’une capacité inférieure
ou égale 4 20 places.

-Horaires d’ouverture : du Lundi au Vendredi de8h a 18 h 30
L’accueil est limité 4 15 enfants sur les plages horaires entre 8 h/8 h30 et 18 h/18 h 30

-Fermeture de la structure : 4 semaines en aout
1 semaine a Noél
les jours fériés

Article 2 : Le personnel chargé de la satisfaction des bescins des enfants en termes de
santé, sécurité, bien-étre et développement comprend :

*le (la) directeur (trice) dont la qualification et I’ancienmeté de I’expérience
professionnelle répondent aux normes réglementaires.

1l (elle) est chargé(e) de la mise en ceuvre du projet d’établissement (ou de service) et du
réglement de fonctionnement visant & satisfaire les besoins des enfants et a organiser
’accueil des familles.

11 (elle) encadre le personnel, assure son adaptation & 1’emploi, organise les relations avec
les parents et I’intervention éventuelle de professionnels exterieurs.

#un médecin spécialiste ou compétent en pédiatrie ou un médecin généraliste possédant
une expérience particuliere en pédiatrie.

*les personnels assurant Pencadrement de proximité des emfants sont pour 40%
d’entre eux au moins titulaires du dipléme d’Etat de puériculteur(trice), d’éducateur(trice)
de jeunes enfants, d’auxilisire de puériculture, d’infirmier(idre) ou de
psychomotricien(ne).

1.’effectif est complété par des personnels s’inscrivant dans 1*une des catégories définies
par larrété du 26 décembre 2000 susvisé et notamment le certificat d’aptitude

professionnelle petite enfance.

Compte tenu des particularités de 1’accueil, des professionnels qualifiés notamment dans
les domaines psychologique, social, sanitaire, éducatif et culturel peuvent intervenir.
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L’effectif du personnel placé auprés des enfants est d’un professionnel pour cing enfants
présents qui ne marchent pas et d’un professionnel pour huit enfants présents qui
marchent.

Pour des raisons de sécurité, ’effectif du personnel encadrant directement les enfants 3
tout moment dans la structure d’accueil ne doit pas &tre inférieur 4 deux dont au moins un
professionnel qualifié pour les établissements et services de plus de 20 places.

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant & la préparation
matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit satisfaire aux exigences
réglementaires et notamment fournir 3 I’embauche :

*un extrait de casier judiciaire prouvant 1’absence de condamnation pour des faits
contraires a I"honneur, la probité et aux bonnes moeurs,

*les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies infecticuses transmissibles
conformément a la réglementation en vigueur, de leur aptitude & travailler aupres de
jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumettra au contrdle médical annuel prévu par le Code du
Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 3 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin de
1’établissement,

L’mscription d’un enfant n’est définitive qu’aprés son examen par le médecin de 1a
structure toutefois pour les enfants de plus de 4 mois, 1’examen peut &tre réalisé par un
autre médecin choisi par la famille.

Le medecin de I”établissement (ou du service) assure le suivi préventif des enfants
accueillis et veille a leur bon développement et 3 leur adaptation dans 1a structure en
liaison avec le médecin de famille.

Les enfants admis en établissement et service d’accueil sont soumis au Tespect du
calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour 1’entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1
janvier 2018 (diphtérie, le tétanos, la poliomy¢lite, la coqueluche, 1’hépatite B, I'
Haemophilus influenzae de type B, les infections 3 pneumocoques, a méningocoques de
type C, la rougeole, la rubéole et les oreillons).

Pour les enfants nés avant la 1 janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie, le
tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont évidemment
particuliérement recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un
milieu & risque élevé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

St I'enfant n'est pas a jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire
est possible sous réserve que les parents procédent aux vaccinations manquantes dans un
délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans 1" établissement selon les préconisations
définies par le médecin de 1’établissement.
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Article 4 : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des

enfants, précise les fonctions déléguées a la directrice et organise I'information et la
participation des parents. Le réglement de fonctionnement et le projet d’¢établissement qui
ont recu approbation de I’autorité départementale, seront portés & la connaissance du
personnel et des usagers.

Article 5 : Toutes modifications envisagées au niveau du persomnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai & la
connaissance de lautorité départementale pour accord : Direction Territoriale de
Prévention et d’Action Sociale de Lille — Péle PMI Santé — 49 Bd de Strasbourg —

CS 10031 — 59046 Lille Cedex.

Article 6 ; Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur ¢t la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans [utilisation et
’aménagement des locaux permettant la mise en oeuvre du projet éducatif par les
personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant une
attention constante aux enfants.

Article 7 : Le contrdle et la surveillance institués par ’article L.2324-1 du code de la
santé publique ont lieu sur place et sur pieces par le médecin responsable du service
départemental de PMI ou par un professionnel de PMI qu’il délégue. Celui-ci aura libre
accés aux locaux et toute facilité doit lui é&tre accordée pour le contrle des éléments
définis dans cette autorisation.

Article 8 : Cet arrété sera notifié a I’ Association INNOV’ENFANCE 67 Boulevard Victor
Hugo 2 Lille et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 9 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa
publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable adjointe Péle PMI-Santé
DTPAS Métropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI
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ARRETE DE NOMINATION DE LA DIRECTION D’UN ETABLISSEMENT
ACCUEIL COLLECTIF DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vule Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de 1a Santé Publique, et notamment les articles 1..2111-1 et suivants, les articles
[.2324-1 a 1.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles 1.3111-1 et suivants et R.3112-1 et
suivants,

Vu I"arrété du 18 janvier 2018 autorisant I’ouverture de I’établissement d’accueil collectif
d’enfants de moins de six ans, dénommé Multi-accueil « Les Petits Chaperons Rouges Rosendagl »,
524 avenue Louis Herbaux 4 DUNKERQUE (59240), géré par la SAS « LPCR GROUPE » située
6 allée Jean Prouvé CS 60029 CLICHY (92587) représenté par Madame SABATIE RUGGIERO,
chargée de Mission, et Madame CORNETTE Marie-Laure,

Vu la demande de modification présentée le 25 aoft 2020 par Madame CHAOU Marie-
Hélene, coordinatrice région du Nord concernant la Direction du multi-accueil,

Vu la candidature proposée pour diriger temporairement 1’ établissement,

Vu lavis émis par le médecin de 1'unité territoriale de prévention et d’action sociale
de Bergues-Coudekerque par intérim du médecin de 'unité territoriale de prévention et d’action
sociale de Dunkerque Est-Hondschoote en date 26 aofit 2020,

Et sur sa proposition,
ARRETE

Article ler : Larticle 1 de I’arrété du 3 décembre 2018 est modifié comme suit & compter
du 25 aoGt 2020 :

‘Madame WIEREZ née LEPEZ Laurence titulaire’ du Dipléme d’Etat d’Infirmidre
Puéricultrice et justifiant de I’expérience professionnelle requise, est autorisée 3 assurer la direction
de I’établissement d’accueil collectif défini ci-dessus.

Elle est remplacée durant la période de son arrét par Mademoiselle LOPEZ Catherine,
titulaire du DE d’infirmiére et bénéficiant d’une dérogation relative a la qualification.

Elle est présente pendant toute I"amplitude d’ouverture ou les modalités d’organisation
permettant d’assurer la continuité de la fonction de direction en son absence sont décrites ci-dessous
dans {’article 2.

183, rue de I"2cole maternelle
Zone des trois ponts

59385 Dunkerque Cedex 1
waww.lenard fr '
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Article 2 : Compte tenu de la nécessité d’organiser en toutes circonstances la continuité de
la fonction de direction, la fonction d’adjointe ou de suppléante de la direction est assurée par
Madame HAZEBROUCK Agnés titulaire du Diplome d’Etat d’Educatrice de Jeunes Enfants et
justifiant de I’expérience professionnelle requise.

Article 3 : Cet arrété sera notifi¢é a Madame CHAOU Marie-Héléne pour la SAS « LPCR
GROUPE » située 6 allée Jean Prouvé CS 60029 CLICHY (92587) et publié au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Article 4 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

DUNKERQUE

Le 31 aott 2020

Pour le Président du Conseil Départemental et
par délégation,

La Responsable de Pole P.M.I-Santé

Docteur Bénédicte REQUIN
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ARRETE DF MODIFICATIONS APPORTEES AU FONCTIONNEMENT
D’UN ETABLISSEMENT ACCUEIL COLLECTIF
DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

— Vule Code Géneral des Collsctivités Terfitoriales, "

Vule Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1.2111-1 et suivants, Ies articles 1..2324-
141.2324-4 ¢t R.2324-16 4 R.2324-48, les articles 1..3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants

Vule Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et L.214-7,

Vu larrété d’autorisation en date du 19 aoGt 2011 relatif & Uouverture de 1’établissement Multi
Accueil dénommé « Rigolo Comme La Vie Grande Synthe » situé Parc d’Activité de 1’Etoile, Rue
Galilée & GRANDE SYNTHE (59760), géré par la SAS « RIGOLO COMME LA VIE » modifié par
I’arrété du 26 septembre 2011, du 22 octobre 2013, du 16 novembre 2015, du 28 avril 201 6, du 28 septembre
2016, du 6 mars 2019 et du 22 aofit 2019

Vu la demande de changement de direction adjointe présenté par Madame Audrey COUDYSER,
manager de proximité, en date du 18 mars 2020,

Vu I’avis favorable émis par le Médecin Responsable du Service de Protection Maternelle et
Infantile de I'Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Gravelines-Bourbourg en date du
18 aoiit 2020,

A RRETE

Article 1 er: L’article 1 de arrété du 6 mars 2019 est modifié comme suit & compter du 9 mars
2020 :

Madame Raphaélle BORN, titulaire du Dipléme d’Educatrice de Jeunes Enfants et justifiant de
Pexpérience professionnelle requise, est autorisée & assurer la direction de 1’établissement d’accueil
collectif défini ci-dessus,

Compte tenu de la néeessité d’organiser en toutes circonstances la continuité de la fonction de
direction, celle-ci est assurée par Madame SCHULTT Alexia, titulaire du Dipléme d’Etat d’Infirmidre et
justifiant de ’expérience professionnelle requise.

183, rue de I'école maternelle
Zone das irois ponts

59385 Dunkerque Cedex 1
waw lenord.fr
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Le personnel de direction ne pouvant couvrir la totalité de ’amplitude horaire, la continuité de direction
pourra étre assuré par le personnel diplomé (EJE, auxiliaire de puériculture), le bindme de direction restant
joignable en cas de nécessité. Les modalités de la continuité de la fonction de direction, sont prévues dans le
réglement de fonctionnement de la structure.

Article 2 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans Iutilisation et I’aménagement des locaux
permettant la mise en ceuvre du projet éducatif par les personnels dans les conditions de sécurité, d"hygiéne
et de confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 3 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la connaissance de
"autorit¢ départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et d’ Action Sociale de Flandres
Maritimes 183 rue de I’école maternelle CS 9707 & Dunkerque (59385).

Article 4 : Cetarrété sera notifi¢ & Monsieur Jérome OBRY, Directeur Général de la SAS Rigolo
Comme La Vie située 162 Boulevard de Fourmies 59100 ROUBAIX et publié au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Article 5 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif
de LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa publication.

DUNKERQUE,
Le 31 aofit 2020

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

Docteur Bénédicte REQUIN
Responsable du Péle P.M.I-Santé

S

31/72



Direction générale
chargée de la Solidarite

Direction Territoriale
De Prévention et d'Action Soclale
De Métropole Roubaix Tourcoing

Péle PMI Santé
Accueil Petite Enfance

tel : 0359730418

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vule Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publigue, et notamment les articles 1.2111-1 et suivants, les
articles 1..2324-1 a 1.2324-4 et R.2324-16 3 R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants,

Vule décred n°2019-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil
des enfants de moins de six ans,

Vu le Code de ’Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..214-2 et
L.214-7,

Vu la demande d’ouverture d’une micro-créche présentée par Madame SALLOUM-
MONNOT Isis-I.éa, gestionnaire de la SAS « Les Intrépides » dont le siége social est
situé 3 quai Henri Matisse 8 WASQUEHAL (59290),

Vu "avis du Maire de la commune d’implantation réputé acquis en date du 7 aoiit 2020,

Vu I'avis favorable de la Commission Communale de Sécurité en date du 20 février
2020,

‘Vu "autorisation d’ouverture au public déliveée par la Maire de Wasquehal en date du
21 juillet 2020,

Vu "avis émis par le médecin du service départerental de PMI aprés visite de contréle
du médecin de l'unité territoriale de prévention et d’action sociale de Roubaix

Wasquehal en date du 05 aotit 2020, complété par le rapport du 28 aofit 2020,

Et sur sa proposition,

Ulrection (erritorlale de Prévention
et d'Action Sociale de Métropole
Roubalx-Tourcoing

12, Bd de 'Egalité - BP 60999
59208 Tourcoing cedex

03 59 73 05 75 ~www.lenord fr
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ARRETE

Article ler: La SAS «Les Intrépides» représentée par Madame SALLOUM-
MONNOT Isis-Léa, gestionnaire, est autorisée 4 ouvrir une MICROCRECHE d’enfants

3

de moins de six ans dénommée « Les Intrépides» au 3 quai Henri Matisse a
WASQUEHAL.

A compter du 31 aofit 2020.
La structure est ouverte du lundi au vendredi, de 7h45 a 18h45.
Elle sera fermée 3 semaines en Eté et [ semaine entre Noé&l et Nouvel An.

Article 2 : Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée est fixée, dans un premier temps, 4 5 enfanis dgés de 10 semaines & 3
ans révolus présents simultanément.

Eventuellement, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la
limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée et & condition que le taux d’occupation
n’excede pas 100 % en moyenne hebdomadaire.

Article 3 : Le personnel attaché & 1’établissement et chargé de la satisfaction des
besoins des enfants en terme de santé, sécurité, bien-étre et développement et des
relations avec les familles comprendra :

& le référent technique ;

I1 assure la direction et le suivi technique de ’établissement, la mise en ceuvre du projet
d’établissement et du réglement de fonctionnement visant 4 satisfaire les besoins des
enfants et Paccueil des familles.

Il apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise en
charge des enfants différents,

~ dans I’harmonisation des pratiques,

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien étre des enfants,

e le personnel :

Les personnes chargées de 'encadrement des enfants justifient d’une certification au
moins de niveau V attestant de compétences dans le champ de I’accueil des jeunes
enfants (CAP Petite Enfance...) et de 2 ans d’expérience professionnelle, ou d’une
expérience professionnelle de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(le) agréé(e) et
formé(e).

Elles doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant 4 ces exigences doivent &tre présentes 4 tout moment dans la
structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur a trois.
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Les personnels d’encadrement doivent étre en nombre suffisant pour couvrir toute
I’amplitude d’ouverture de la structure.

Par ailleurs, des moyens supplémentaires doivent étre mis en place dans les cas
suivants :

- horaires atypiques

- durant les heures de repas

- jeune Age des enfants présents

- congés et formation du personnel

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant a la
préparation matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) sera gé de
plus de 18 ans et devra satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir a
I’embauche :

*un extrait de casier judiciaire prouvant 1’absence de condamnation pour
des faits contraires a I"honneur, la probité et aux bonnes meeurs,

*les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre les matadies infectieuses transmissibles
conformément & la réglementation en vigueur, de leur aptitude & travailler auprés de
jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se sournettra au contrdle médical annuel prévu par le Code
du Travail en matiére d’aptitudes professionneiles.

Article 4 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin de
|’établissement.

L’inscription d’un enfant n’est définitive qu’aprds son exarnen par le médecin de la
structure toutefois pour les enfants de plus de 4 mois ’examen peut &re réalisé par un
autre meédecin choisi par la famille.

Le médecin de 1’établissement (ou du service) assure le suivi préventif des enfants
accueillis et veille & leur bon développement et & leur adaptation dans la structure en
liaison avec le médecin de famille.

Les enfants admis en établissement et service d’accueil sont soumis au respect du
calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour I’entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le
ler janvier 2018 (diphtérie, le tétanos, la poliomyélite, la coqueluche, ’hépatite B, I
Haemophilus influenzae de type B, les infections & pneumocoques, & méningocoques de
type C, la rougeole, la rubéole et les oreillons).

Pour les enfants nés avant le 1° janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie,
le tétanos ot la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont
évidemment particuliérement recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un
milieu & risque élevé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

Si I'enfant n'est pas a jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire

est possible sous réserve que les parents procédent aux vaccinations manquantes dans un
délai de trois mois.
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Les enfants malades peuvent étre maintenus dans ['établissement selon les
préconisations définies par le médecin de I’établissement.

Article 5 : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants,
précise les fonctions déléguées au référent technique et organise 1'information et la
participation des parents, Le réglement de fonctionnement et le projet d’établissement
qui ont regu approbation de l’autorité départementale, seront portés & la connaissance
du personnel et des usagers.

Article 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai & la
connaissance de ’autorité départementale pour accord :

Direction Territoriale de Prévention et d'Action Sociale
de Métropole Roubaix Tourcoing
POLE PMI SANTE - ACCUEIL PETITE ENFANCE
12 Boulevard de I’ égalité — BP 60999
59208 TOURCOING CEDEX

Article 7 : Toutes les mesures de séeurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans ['utilisation et
I’aménagement des locaux permettant la mise en ceuvre du projet éducatif par les
personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiene et de confort, en portant une
attention constante aux enfants.

Article 8 : Le conirdle et la surveillance institués par I’article 1.2324-1 du code de la
santé publique ont lieu sur place et sur picees par le médecin responsable du service
départemental de PMI ou par un médecin qu’il délégue. Celui-ci aura libre aceés aux
locaux et toute facilité doit lui étre accordée pour le contrdle des ¢léments définis dans
cette autorisation.

Article 9 : Cet arrété sera notifié¢ 4 Madame SALLOUM-MONNOT, gestionnaire de la
SAS « Les Intrépides » et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du
Nord.

Article 10 : Tout recours contre e présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois 4 compter de sa notification ou de sa
publication.

Tourcoing, le 3 1 AQUT 2070

Pour le président du Conseil Départemental
du Nord et par délégation,

Docteur Carinne LAVALLEE
Responsable du Pole PMI Santé

35/72



Direction générale
chargée de la Solidarité

Direction Territorlale
De Prévention et d’Action Sociale
De Métropole Roubaix Tourcoing

Péle PMI Santé
Accusil Petite Enfance

tél: 0359730590

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Géndral des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1..2111-1 et suivants, les
articles L.2324-1 a 1.2324-4 et R.2324-16 & R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants,

Vule décret n®2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil
des enfants de moins de six ans,

Vu 'autorisation d’ouverture de la micro-créche d’enfants de moins de six ans,
dénommée « LES INTREPIDES » située 3 quai Henri Matisse & WASQUEHAL,
présentée par Madame SALLOUM-MONNOT Isis-Léa, gestionnaire de la SAS « Les
Intrépides » dont le siége social est situé 3 quai Henri Matisse 8 WASQUEHAL

(59290),

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la microcréche,

Vu ’avis émis par [e médecin du service départemental de PMI, aprés contrdle exercé
par le médecin de I'Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Roubaix
Wasquehal en date du 05 aofit 2020,

et sur sa proposition,

ARRETE

Article Ier . Madame DEWAILLY Amélie, titulaire du doctorat en médecine
générale, est autorisée & assurer I’encadrement technique de la micro-créche

A compter du 31 aoiit 2020

Directicn Territoriale de Prévention
et d'Action Scclale de Métropole
Roubaix-Tourcoing
12, Bd de I'Egalité - BP 60999
58208 Tourcoing cedex
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Article 2 : Cet arrété sera notifié & Madame SALLOUM-MONNOT Isis-Léa et publié
aurecueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra &tre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois & compter de sa notification ou de
sa publication,

Tourcoing, le 3 1 AQUT 2071

Pour le président du Conseil Départemental
et par délégation,

Docteur Carinne LAVALLEE
Responsable du Pile PMI Santé

B e
P “‘\f)
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Direction Générale Adjointe
En charge de la Solidarité

Direction Tertitoriale de Prévention
Et d'Action Scciale Metropoie Lille

Fdle PMI SANTE

Té! : 03.59.73.98.80
Dossier suivl par E ROELENS

Lille, le 31/08/2020

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles 1.2324-1 & 1..2324-4 et R.2324-16 & R.2324-48, les
articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu Tautorisation d’ouverture de la micro-créche, dénommée POMME
CANNELLE, 67 avenue de la Marne, 59350 Saint André Lez Lille gérée
par Madame SPRIET Jun-Xiu, Présidente de la SAS « Haut comme trois
pommes », Pare d’activité de la Cessoie, 41B rue Simon Vollant, 59130
Lambersart,

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la micro
créche,

Vu 'avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés
conirble exercé par le médecin de U'Unité Territoriale de Prévention et
d’Action Sociale de La Madeleine en date du 18 ao(t 2020,

et sur sa proposition,

ARRETE

Article fer : Madame DEHEDIN-DARQUENNE Lucie, titulaire du
Diplome d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants est autorisée a assurer
I’encadrement technique de la micro créche & compter du 14 septembre
2020.

Sa présence est nécessaire au sein de la structure deux demi-journées par
semaine pour I’encadrement technique.

Pile PMI SANTE

49 Boufevard de Sitrasbotrg
CS 10031

59046 LILLE CEDEX
03.59.73.98.80
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Article 2 : Cet arrété sera notifié a Madame SPRIET Jun-Xiu, Présidente de
la SAS » Haut comme trois pommes » et publié au recueil des Actes
Administratifs du Département du Nord.

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le
Tribunal Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pdle Pmi Sante,
Direction Territﬂf& Métropole Lille,

G

Le Docteur Vécmﬁque TWARDOWSKI
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Direction générale
chargée de la Solidarité

Direction Territorale
De Prévention et d’Action Soclale
De Métropele Roubaix Tourcoing

Pale PMI Sante
Accuell Potite Enfance

tel: 0380730418

COPIE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 4 L.2324-4 et R.2324-16 a4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le décret n°2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d’accueil
des enfants de moins de six ans,

Vu Tautorisation d’ouverture de la micro créche d’enfants de moins de six ans,
dénommée « TAMBOURIN KT CASTAGNETTES LE JARDIN » située 50 A boulevard du
Général De Gaulle & Roubaix, présentée par Madame MOUY Anne, gestionnaire de la
SAS « AMJD » dont le siége social est situé 139 rue du coq francais & Roubaix,

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la micro-créche,

Vu lavis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés visite de
contrdle exercé par le médecin de 1" Unité Territoriale de Prévention et 4’ Action Sociale
de Roubaix Croix en date du 30 janvier 2020, complété d’un avis en date du 24 aofit

2020,

et sur sa proposition,

Direction Territoriale de Prévention
et d'Actlon Sociale de Métropola
Roubalx-Tourcoing .

12, Bd de 'Egallte — BP 60993
58208 Tourceing cedex

03 5% 73 05 75 - www.lenord fr
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ARRETE

Article ler : Madame PENELON Marion, titulaire du dipléme d’Educatrice de
Jeunes Enfants, est autorisée 4 assurer 1’encadrement technique de la micro-créche

A compter du ler Septembre 2020,

Article 2 : Cet arrété sera notifi¢ & Madame MOUY Amnne, gestionnaire et publié au
recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de
sa publication. '

Tourcoing, le 31 aofit 2020

Pour le président du Conseil Départemental
et par déiégation,

Docteur Carinne LAVALLEE
Responsable du Pdle PMI Santé

ﬁ/
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Direction générale
chargée de la Solidarité

: Direction Territorfale
De Prévention et o' Action Sociale
De Métropole Roubaix Tourcoing

Péle PMI Santé
Accuell Petite Enfance

tel : 0358730418

Nor

 Je Département. Lk

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles L.2324-1 a 1.2324-4 et R.2324-16 & R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivanis et R.3112-1 ef suivants,

Vu le décret n°2010-613 du 7 juin 2010 refatif aux établissements et services d’accueil
des enfants de moins de six ans,

Vu le Code de PAction Sociale et des Familles et notamment les articles 1.214-2 et
L.214-7,

Vu la demande d’ouverture d*une micro-créche présentée par Madame MOUY Anne,
gestionnaire de la SAS « AMJD » dont le siége social est situé 139 rue du coq francais
59100 ROUBATX,

Vu Pavis favorable de la Commission Communale d’accessibilité en date du 10 juin
2020, '

Vu I’avis favorable de la Commission Communale de sécurité en date du 11 juin 2020,
Vu I’avis ¢mis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite de contrdle
du médecin de I’unité territoriale de prévention et d’action sociale de Roubaix Croix en

date du 30 janvier 2020, complété d’un avis en date du 24 aofit 2020,

Et sur sa proposition,

Lirection 1erritoriale de Prevention
et d'Action Saciale de Métropole
Roubaix-Tourcoing

12, Bd de 'Egalité - BP 80998
59208 Tourcoing cedex

03 59 73 05 75 - www.lenord.fr
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ARRETE

Article Ter: La SAS « AMJD » dont le si¢ge social est situé 139 rue du coq francais
59100 ROUBAIX, représentée par Madame MOUY Anne, gestionnaire, est autorisée &
ouvrir une MICROCRECHE d’enfants de moins de six ans dénommeée « Tambourin et
Castagnettes Le Jardin » au 50 A boulevard du Général De Gaulle 4 Roubaix.

A compter du 1° Septembre 2020.
La structure est ouverte du lundi au vendredi, de 8h00 & 18h30.

Et sera fermée 5 semaines par an : 1 semaine 4 Paques, 3 semaines 1°été et 1 semaine a
Noél.

Article 2 : Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée est fixée 4 10 enfants Agés de 10 semaines & 4 ans révolus
présents simultanément.

Eventuellement, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la
limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée et & condition que le faux
d’occupation n'excéde pas 100 % en moyenne hebdomadaire.

Article 3 : Le personnel attaché & 1'tablissement et chargé de la satisfaction des
besoins des enfants en terme de santé, sécurité, bien-&tre et développement et des
relations avece les familles comprendra :

o le référent technique :

I assure la direction et le suivi technique de 1’établissement, la mise en ceuvre du projet
d’établissement et du réglement de fonctionnement visant & satisfaire les besoins des
enfants et accueil des familles.

1 apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise en
charge des enfants différents,

- dans 'harmonisation des pratiques, .

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien é&tre des enfants.

¢ le personnel :

Les personnes chargées de ’encadrement des enfants justifient d’une certification au
moins de niveau V aftestant de compétences dans le champ de I’accueil des jeunes
enfants (CAP Petite Fnfance...) et de 2 ans d’expérience professionnelle, ou d’une
expérience professionnelle de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(le) agréé(e) et
formé(e).

Elles doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant a ces exigences doivent étre présentes 4 tout moment dans la
structure forsque le nombre d’enfants est supérieur a trois.

Les personnels d’encadrement doivent étre en nombre suffisant pour couvrir toute
I’amplitude d’ouverture de la structure.
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Par ailleurs, des moyens supplémentaires doivent étre mis en place dans les cas
suivants

- horaires atypiques

- durant les heures de repas

- jeune Age des enfants présents

- congés et formation du personnel

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant 3 la
préparation matétielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) sera 4gé de
plus de 18 ans et devra satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir &
I’embauche :

*un extrait de casier judiciaire prouvant P’absence de condamnation pour
des faits contraires & I"honneur, la probité et aux bonnes mosuts,

eles certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles
conformément & la réglementation en vigueur, de leur aptitude & travailler aupres de
jeunes enfants.

[’ensemble du personnel se soumetira au contréle médical annuel prévu par le Code du
Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 4 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin de
I”établissement.

L’inscription d’un enfant n’est définitive qu’aprés son examen par le médecin de la
structure toutefois pour les enfants de plus de 4 mois ’examen peut étre réalisé par un
autre médecin choisi par la famille.

Le médecin de I’établissement (ou du service) assure le suivi préventif des enfants
accueillis et veille & leur bon développement et 4 leur adaptation dans la structure en
liaison avec le médecin de familie,

Les enfants admis en établissement et service d’accueil sont soumis au respect du
calendrier vaccinal,

I'1 vaccins sont obligatoires pour 'entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le
ler janvier 2018 (diphtérie, le tétanos, la poliomyélite, la coqueluche, I"hépatite B,
I"'Haemophilus influenzae de type B, les infectionss 4 pneumocoques, & méningocoques
de type C, la rougeole, la rubéole et les oreillons).

Pour les enfants nés avant la 1 janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie,
le tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont
¢videmment particuliérement recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un
milieu & risque élevé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

Si I'enfant n'est pas & jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire
est possible sous réserve que les parents procédent aux vaccinations manquantes dans un
délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent é&tre maintenus dans 1’établissement selon les
préconisations définies par le médecin de 1’ établissement.
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Article 5 : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins des enfants,
précise les fonctions déléguées au référent technique et organise 1’information et la
participation des parents. Le réglement de fonctionnement et le projet d’établissement
qui ont regu approbation de ['autorité départementale, seront portés & la connaissance
du personnel et des usagers.

Artiele 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du persennel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai 4 la
connaissance de 1”autorité départementale pour accord :

Direction Territoriale de Prévention et d'Action Sociale
de Métropole Roubaix Tourcoing
POLE PMI SANTE - ACCUEIL PETITE ENFANCE
12 Boulevard de I’ égalité — BP 60999
59208 TOURCOING CEDEX

Article 7 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans [utilisation et
I’aménagement des locaux permetiant la mise en ceuvre du projet éducatif par les
personnels dans les conditions de séeurité, d’hygiéne et de confort, en portant une
attention constante anx enfants.

Article 8 : Le contrdle et la surveillance institués par 'article 1.2324-1 du code de la
santé publique ont lien sur place et sur piéces par le médecin responsable du service
départemental de PMI ou par un médecin qu’il délégue. Celui-ci aura libre accés aux
locaux et toute facilité doit lui étre accordée pour le contrdle des €léments définis dans
cette autorisation,

Article 9 : Cet arrété sera notifi¢ & Madame MOUY Anne, gestionnaire de la SAS
« AMJID » et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal

Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa
publication.

Tourcoing, le 31 aofit 2020

Pour le président du Conseil Départermnental
du Nord et par délégation,

Docteur Carinne LAVALLEE
Responsable du Pdle PMI Santé

-
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ARRETE D’AUTORISATION D’OUVERTURE D’UNE MICROCRECHE
DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Geéneral des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1..2111-1 et suivants, les articles
L.2324-1 41..2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles 1..3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..214-2 et 1..214-7,

Vu le décret n°2010-613 du 7 juin 2010 relatif aux établissements et services d'accueil des
enfants de moins de six ans,

Vu le décret n°® 2018-42 du 25 janvier 2018 relatif 4 la vaccination obligatoire

Vu la demande d’ouverture d’une microcréche présentée par la SARL Les Copains d'A Bord
située 78 Bis rue Nationale 8 GHYVELDE (59254) représentée par Mesdames BLLONDEL Mathilde
née MIGNIEN et BARRA Leslie et dont le dossier complet a été réceptionné le 14/08/2020,

Vu lavis émis par le Maire de la commune d’implantation le 9 janvier 2020,

Vul’autorisation d’ouverture d’un établissement recevant du public par le maire de la commune
en date du 10/08/2020,

Vu 1’avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite de contrdle du
médecin de l'unité territoriale de prévention et d’action sociale de DUNKERQUE EST-
HONDSCHOOTE en date du 14 aotit 2020,

Et sur sa proposition,
ARRETE

Article 1er : La SARL Les Copains d'A Bord sise 78 Bis rue Nationale 59254 GHYVELDE
est autorisée & ouvrir une microcréche a compter du 1% septembre 2020.

*Nom : Micro eréche « Les Copains d'a bord »

» Adresse : 78 bis rue Nationale 59254 GHYVELDE

*Horaires d’ouverture :Du lundi au Vendredi de 6h00 & 22h00

sFermetures annuelles : Fermée 1 semaine en fin d’année, 1 semaine au printemps, 3
semaines durée I'été et les jours fériés

183, rue de I'écale maternalle
Zone des trois ponts

59385 Dunkerque Cedex 1
wwwy lenord.fr
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Article 2 : Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée est fixée a 10 enfants présents simultanément agés de 10 semaines a 6 ans.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en moyenne hebdomadaire, des
enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre dans la limite de 10 % de la capacite
d’accueil autorisée soit un enfant.

Article 3 : Le personnel attaché & I’établissement et chargé de la satisfaction des besoins des
enfants en termes de santé, sécurité, bien-étre et développement comprend :

e le référent technique :

11 assure le suivi technique de 1"établissement, ainsi que 1’¢laboration et le suivi de
la mise en ceuvre du projet d’accueil et du réglement de fonctionnement visant a satisfaire
les besoins des enfants et & organiser 1’accueil des familles.

Il peut étre distinct des personnes chargées de ’encadrement de proximité des
enfants accueillis.

11 a pour mission d’accompagner et de coordonner I’activité des personnes chargées
de ’encadrement de proximité des enfants.

[1 apporte son soutien aux professionnels :
- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise en charge
des enfants différents, |

- dans ["harmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien &tre des enfants.

Il est présent au sein de la structure une 4 deux demi-journées par semaine.

@ Si les qualifications du référent technique ne sont pas conformes aux articles R.2324-34, R
2324-35, R 2324-46, un médecin ou un puériculteur ou un éducateur de jeunes enfants (ou
dérogations autorisées) apporte son concours au fonctionnement de la microcréche. (Meniion ¢
supprimer si non adaptée au cas présent).

o Un médecin spécialiste ou compétent en pédiatrie ou un médecin généraliste possédant une
expérience particuliere en pédiatrie est référent de la structure, (Mention & supprimer si non
adaptée au cas présent).

e les personnels assurant I’encadrement de proximité justifient d’une certification au moins
de niveau V attestant de compétences dans le champ de I’accueil de jeunes enfants et de 2 ans
d’expérience professionnelle ou d’une expérience effective de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(le)

agréé(e).
I1s doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant a ces exigences doivent étre présentes & tout moment dans la
structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur a trois (a partir de 4).
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L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant 4 la préparation
matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit satisfaire aux exigences réglementaires
et notamment fournir a I’embauche ;

*un extrait de casier judiciaire prouvant ’absence de condamnation pour des faits
contraires a "honneur, la probité et aux bonnes moeurs,

*les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies infectieuses transmissibles conformément
4 la réglementation en vigueur, de leur aptitude a travailler auprés de jeunes enfants,

L’ensemble du personnel se soumettra au contrdle médical annuel préva par le Code du Travail
en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 4 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent de la
microcréche ou par le médecin choisi par la famille. L’inscription d’un enfant n’est définitive qu’aprés
son examen.

Les enfants admis en microcréche sont soumis au respect du calendrier vaccinal.

11 vaccins sont obligatoires pour I’entrée en collectivité pour les enfants nés depuis le 1 janvier
2018 (1a diphtérie, le tétanos, la poliomyélite, la coqueluche, 1'hépatite B, I' Haemophilus influenzae de
type B, les infections a pneumocoques, 4 méningocoques de type C, la rougeole, la rubéole et les
oreillons).

Pour les enfants nés avant le ler janvier 2018 seules les vaccinations contre la diphtérie, le tétanos
et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres vaccinations sont évidemment particuliérement
recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant dans un milieu a
risque ¢levé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).

Si l'enfant n'est pas a jour des vaccinations obligatoires, seule une admission provisoire est
possible sous réserve que les parents procédent aux vaccinations manquantes dans un délai de trois
mois.

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans 1’établissement selon les préconisations définies par
le médecin de I’établissement ou du service

Article 5 : Le reglement de fonctionnement transmis satisfait les besoms des enfants, précise
les fonctions déléguées au référent technique et organise I’ information et la participation des parents. Le
réeglement de fonctionnement et le projet d’établissement qui ont recu approbation de P’autorité
départementale, seront portés 4 la connaissance du personnel et des usagers.

Article 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai & la connaissance de
I"autorité départementale pour accord : Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de
Flandres Maritimes - Pole PMI-Santé — Zone des 3 Ponts- Site Neptune — 183 rue de I’Ecole Maternelle-
CS 9707 — 59385 DUNKERQUE CEDEX 1.
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Article 7 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans ’utilisation et I’aménagement des locaux
permettant la mise en ceuvre du projet d’accueil par les personnels dans les conditions de sécurité,
d’hygiéne et de confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 8 : Le controle et la surveillance institués par 1’article L.2324-1 du code de la santé
publique ont lieu sur place et sur piéces par le médecin responsable du service départemental de PMI ou
par un professionnel de PMI qu’il délegue. Celui-ci aura libre acees aux locaux et toute facilité doit lui
étre accordée pour le contrdle des ¢léments définis dans cette autorisation.

Article 9 : Cet arrété sera notifi¢ a la SARL Les Copains d'A Bord représentée par Mesdames
BLONDEL Mathilde née MIGNIEN et BARRA Leslie et publi¢ au recueil des Actes Administratifs du
Département du Nord.

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de sa publication.

DUNKERQUE

Le 31/08/2020

Pour le Président du Conseil Départemental et
par délégation,

Docteur Bénédicte REQUIN

Responsable du Pole PMI Santé

( >
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Nord

le Département

ARRETE DE NOMINATION DU REFERENT TECHNIQUE D’UNE MICROCRECHE
DE GESTION DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles ..2324-1a1.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants et R.3112-
1 et suivants,

Vu I"autorisation d’ouverture de la microcréche, dénommée « Les Copains d'a bord », 78
bis rue Nationale 59254 GHYVELDE, gérée par La SARL Les Copains d'A Bord représentée par
Mesdames BLONDEL Mathilde née MIGNIEN et BARRA Leslie située 78 Bis rue Nationale a
GHYVELDE (59254),

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de la microcreche,

Vu "avis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés contréle exercé par
le médecin de I’Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de DUNKERQUE EST-
HONDSCHOOTE en date du 14 aoit 2020,

et sur sa proposition,
ARRETE

Article ler : Madame BECUWE Amélie née ALBERT est autorisé(e) a assurer
I’encadrement technique de la microcréche a compter du 1 septembre 2020.
Sa présence est nécessaire au sein de la structure une a deux demi-journées par semaine.

Article 2 : Cet arrété sera notifié¢ a la SARL Les Copains d'A Bord représentée par
Mesdames BLONDEL Mathilde née MIGNIEN et BARRA Leslie située 78 Bis rue Nationale a
GHYVELDE (59254) et publi¢ au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa
publication.

DUNKERQUE

Le 31/08/2020

Pour le Président du Conseil Départemental et
Par délégation,

Docteur Bénédicte REQUIN

Responsable du Pole PMI Santé

(.~

— lenord.fr

183, rue de I'école maternelle
Zone des trois ponts

59385 Dunkerque Cedex 1
www.lenord.fr
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Direction Générale Adjointe
en charge de la Solidarité

Direction Territoriale de Prévention
Et d’Action Sociale Métrapole Lille

Pdle PMI SANTE

Tél : 03.59.73.98.80 Lille, 1e 02/09/2020

Ref : AH/CSICD
Dossier suivi par : C. DECARNIN

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 a4 L.2324-4 et R.2324-16 & R.2324-48, les articles L.3111-1 et
suivants et R.3112-1 et suivants,

- Vu le Code de 1’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles L.214-2 et
L.214-7,

Vu Darrété du 26 décembre 2000, relatif aux personnels des établissements et services
d’accueil des enfants de moins de 6 ans,

Vu Darrété d’autorisation en date du 08/0%/1996 relatif & Douverture de
I’établissement d’accueil collectif d’enfants de moins de 6 ans dénommé «les
Guilidoux» situ¢ 30 rue Cabanis a Lille, géré par ’association des usagers du Centre
Social « Mosaique », & la méme adresse, modifié par les arrétés des 14/03/2018 et
06/12/2018,

Vu la demande de modification de la modulation de la capacité d’accueil du Multi
Accueil «Les Guilidoux» présentée par Madame Karine MARTEL, Responsable du
Secteur Petite Enfance — Centre Social Mosaique — 30 rue Cabanis 3 Lille, en date du
02/07/2020 et dont le dossier complet a été réceptionné le 08/07/2020,

Vu "avis émis par le médecin du service départemental de PMI de 1’Unité Territoriale
de Prévention et d’Action Sociale de Lille Fives en date du 01/09/2020

Et sur sa proposition,

Pole PMI SANTE
49 Boulevard de Strasbourg
CS 100371
58046 LILLE CEGFEX
03.59.73 95.80

51/72




ARRETE

Article ler - L’article 1% de I’arrété du 06/12/2018 est modifié comme suit
a compter du  01/09/2020 :

o Accueil de 36 enfants 4gés de 10 semaines a 3 ans révolus.

e Horaires d’ouverture : du lundi au vendredi de 8 h 15 4 18 h30
avec la modulation suivante :

Les lundi, mardi, jeudi et vendredi :

de8h15a 8h45-15 enfants
de8h452412h 15 - 36 enfants
de 12h154 13 h 30 - 10 enfants
de 131304 17 h 30 - 36 enfants
de 17h 30218 h 30 - 15 enfants

Le mercredi : de 8h 15428 h 45 : 15 enfants
de8h45212h 15: 36 enfants

e Fermeture les mercredis aprés-midi & partir de 12 h 15

Article 2 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en-vigueur et la
Commission de Sécurité seront observeées.

Article 3 : Toutes les modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement
de fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai &
la connaissance de 1’autorité départementale pour accord : Direction Territoriale de
Prévention et d’action sociale Métropole LILLE — Pdle PMI SANTE - 49 boulevard
de Strasbourg —~ CS 10031 — 59046 LILLE CEDEX.

Article 4 : Cet arrété sera notifié a ’association des usagers du Centre Social
Mosaique, rue Cabanis 4 Lille et publi¢ au recueil des Actes Administratifs du
Département du Nord.

Article 5 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a4 compter de sa notification ou de sa
publication.

Pour le Président du Departement du Nord
Et par délégation

La Responsable Adjointe du Péle PMI Santé
DTAPS Métropole Lille

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

DTPAS Méstropole Lill




Direclion Générale Adjointe
En charge de la Solidarité

Direction Territoriale de Prévention
Et d'Action Soclale Métropole Lille

Pdie PMI SANTE

Tél: 03.59.73.98.80
Dossier suivi par E ROELENS

Lille, le 10/09/2020

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et
suivants, les articles [L.2324-1 & 1L.2324-4 et R.2324-16 a R.2324-48, les
articles L.3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de 1" Action Sociale et des Familles et notamment les articles
L214-2 et 1..214-7,

Vu la demande d’ouverture d’une micro-créche présentée par Madame
SPRIET Jun-Xiu, Présidente de la SAS « Haut comme trois pommes »,
située Parc d’activité de la Cessole, 41B rue Simon Vollant, 59130
Lambersart et dont le dossier complet a été réceptionneé le 28/08/2020,

Vu le proces-verbal de la commission communale de sécurité en date du 15
janvier 2019 et le procés-verbal de la commission communale
d’accessibilité en date du 22 novembre 2018,

Vu Pavis du maire de 1a commune en date du 30 Aolt 2018,

Vu I’avis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite

de contrdle du médecin de 1'unité territoriale de prévention et d’action
sociale de La Madeleine en date du 18 aott 2020,

Et sur sa proposition,

Fale PMI SANTE

49 Boulevard de Strasbourg
CS& 10031

58046 LILLE CEDEX
03.59.73.98.80

53/72



ARRETE
Article ler

Madame SPRIET Jun-Xiu, Présidente de la SAS « Haut comme trois
pommes » est autorisée a ouvrir une micro-créche dénommeée :

* POMME CANNELLE

*67 avenue de la Marne, 59350 Saint André Lez Lille

*Horaires d’ouverture . du lundi au vendredi de 07h30 a4 19H30
La structure sera fermée une semaine & Paques, trois semaines en été et une
semaine entre Noél et Nouvel An.
a compter du 14 septembre 2020.

Article 2 ; Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements
des locaux, la capacité d’accueil autorisée est fixée a 10 enfants de 10
semaines & trois ans révolus présents simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en
moyenne hebdomadaire, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en
surnombre dans la limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée soit un
enfant,

Article 3 : Le personnel attaché a |”établissement et chargé de la satisfaction
des besoins des enfants en termes de santé, sécurité, bien-étre et
développement comprend :

o le yéiérent technique :

Il assure le suivi technique de ’établissement, ainsi que 1’élaboration et le
suivi de la mise en cuvre du projet d’accueil et du réglement de
fonctionnement visant & satisfaire les besoins des enfants et 4 organiser
I’accuetl des familles,

Il peut étre distinct des personnes chargées de I’encadrement de proximité
des enfants accueillis.

Il a pour mission d’accompagner et de coordonner Iactivité des personnes
chargées de I’encadrement de proximité des enfants.

11 apporte son sottien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la
prise en charge des enfants différents,

- dans I’harmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien étre des enfants.
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Il est présent au sein de la structure deux demi-journées par semaine pour la
référence technique.

¢ les personnels assurant 'encadrement de proximité justifient d’une
certification au moins de niveau V attestant de compétences dans le champ
de ’accueil de jeunes enfants et de 2 ans d’expérience professionneile ou
d'une expérience effective de 3 ans en tant qu’assistani(e) matemel(le)
agréé(e).

Iis doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant & ces exigences doivent éire présentes a tout
moment dans la structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur 4 trois (a
partir de 4).

I’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant a
la préparation matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...)
doit satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir a
I"embauche :

sun extrait de casier judiciaire prouvant [’absence de
condamnation pour des faits contraires 4 'honneur, la probité et aux bonnes
moeurs,

sles certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s)
expérience(s) professionnelle(s), de leur immunisation conire les maladies
infectieuses transmissibles conformément a la régiementation en vigueur, de
leur aptitude & travailler auprés de jeunes enfants.

L’ensemble du personnel se soumettra au controle médical annvel prévu par
te Code du Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 4 : La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin
référent de la micro-créche ou par le médecin choisi par la famille.
L’inscription d’un enfant n’est définitive qu’aprés son examen.

Les enfants admis 4 la microcréche sont soumnis au respect du calendrier
vaccinal. Les vaccinations contre la diphtérie, le tétanos, la poliomyélite
sont obligatoires. '

Les vaccinations recommandées contre le pneumocoque, la coqueluche,
1I’haemophilus influenzae B, la rougeole, la rubéole, les oreillons, 'hépatite
B sont particuliérement recommandées, '

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants
vivant dans un milieu a risque élevé de tuberculose (défini dans le calendrier
vaccinal).

Les enfants malades peuvent &tre maintenus dans 1’établissement selon les

préconisations définies le cas échéant par le médecin de 1’établissement ou
du service.
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Article 5 : Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les besoins
des enfants, précise les fonctions déléguées au référent technique et organise
Pinformation et la participation des parents. Le réglement de
fonctionnement et fe projet d’établissement qui ont recu approbation de
I’antorité départementale, seront portés & la connaissance du personnel et
des usagers.

Article 6 : Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du
réglement de fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux
seront portées sans délai & la connaissance de I’autorité départementale pour
accord : Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de
Métropole Lille — 49 boulevard de Strasbourg- CS10031 - 59046 Lille
cedex.

Article 7 : Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en
vigueur et la Commission de Sécurité seront observées et notamment dans
I'utilisation et I'aménagement des locaux permettant la mise en oeuvre du
projet d’accueil par les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne
et de confort, en portant une attention constante aux enfants.

Article 8§ : Le controle et la surveillance institués par ’article 1..2324-1 du
code de la santé publique ont lieu sur place et sur piéces par le médecin
responsable du service départemental de PMI ou par un professionnel de
PMI qu’il délégue. Celui-ci aura libre accés aux locaux et toute facilité doit
lui étre accordée pour le contréle des éléments définis dans cetie
autorisation.

Article 9 Cet arrété sera notifié 4 Madame SPRIET Jun-Xiu, Présidente de
la SAS «Haut comme trois pommes » et publié au recueil des Actes
Administratifs de Département du Nord,

Article 10 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le

Tribunal Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa
notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental et par délégation,
La Responsable Adjointe du Pole PMI santé
Direction Temt@rlale Métropole Lille

L

e Docteur Véronique TWARDOWSKI.
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Direction Générale chargée
De iz Solidarité

Direction Territoriale de Prévention

Et d'Action Sociale Métropole Lille

Lille, le 10/09/2020
Péie PMI SANTE

Tél: 03.59.73.98.80

Catherine.selleslagh@lenord.fr
Affaire suivie par C.SELLESLAGH

LE PRESIDENT DU CONSEIL GENERAL
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1..2111-1 et suivants, les articles
[.2324-1 4 1..2324-4 ¢t R.2324-16 a R.2324-48, les articles L..3111-1 et suivants et R.3112-
1 et suivants,

Vu autorisetion d’ouverture de 1’ établissement d’accueil collectif d’enfants de moins de six
ans, dénommé « Pomme Canellen, situé 67 Avenue de la Marne 59350 Saint André, géré
par Madame SPRIET Jun-Xiu représentante de {a SAS « Haut comme trois pommes » située
au Parc d’Activités de la Cessoie, 41 b rue Simon Vollant 59130 LAMBERSART,

Vu la candidature de médecin proposée,

Vu l'avis émis par le médecin du service départemental de PMI, apres contrdle exercé par le
médecin de 1’Unité Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de La Madeleine en date
du 18 aotit 2020,

¢t sur sa proposition,

ARRETE

Article ler : Monsieur le Docteur DELCOURT Didier, médecin généraliste, est autorisé,
par dérogation, a assurer la surveillance sanitaire dans 1’établissement d’accueil collectif
d’enfants désigné ci-dessus.

Péle PMI SANTE

45 Boulevard de Strasbourg
C3 10031

5046 LILLE CEDEX
03.59.73.08.80
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Article 2 : Les modalités d’intervention du médecin seront les suivantes :

Il veille & I'application des mesures préventives d’hygiéne générale et des mesures & prendre en cas
de maladie contagieuse ou d’épidémie, ou d’autres situations dangereuses pour la santé.

1l défirit les protocoles d’action dans les situations d’urgence en concertation avec le directeur ef
¢éventuellement avec le professionnel de santé présent ou apportant son concours 4 I'établisserment ou
au service et organise les conditions de recours au SAMU.

Il assure, en collaboration avec le professionnel de santé présent ou apportant son concours, les
actions d’éducation et de promotion de la santé auprés du personnel et, le cas échéant, auprés des
parents participant a ’accueil.

En lien avec la famille, le médecin de I"enfaat et I’ équipe de I’établissement ou du service,

en concertation avec le directeur ou le professionnel de santé présent ou apportant son concours a
['établissement ou au service,

- il s’assure que les conditions d’accueil permettent le bon développement et I*adaptation des
entants dans 1’établissement ou le service

- il wveille & intégration des enfants présentant un handicap, une affection chronique, ou tout
probléme de santé nécessitant un traitement ou une attention particuliére, et le cas échéant, met en
place un projet d’accueil individualisé (PAT) ou v participe.

Il assure la visite d’admission des enfants de moins de quatre mois et des enfants présentant un
handicap, une affection chronique, ou tout probléme de santé nécessitant un traitement ou une
attention particuligre,

Dans les autres cas, la visite d’admission peut étre assurée par le médecin traitant de ’enfant.

Pour I’exercice de ses missions et lorsqu’il Pestime nécessaire, 4 son initiative ou & la demande du

q clnar
professionnel de santé présent ou apportant son concours 4 I'établissement ou au service et avec
I'accord des parents, il examine les enfants.

Article 3 : Cet arrété sera notifié 4 Madame SPRIET Jun-Xiu représentante de la SAS
« Haut comme trois pommes » située au Parc d’Activités de la Cessoie, 41 b mue Simon
Vollant 59130 LAMBERSART et publié au recueil des actes administratifs du Département
du Nord.

Article 4 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans te délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa
publication.

Pour le Président du Conseil Général

et par délégation,

La responsable Adjointe du Pdle PMI-
Santé de

L.a DTPAS Métropole Lille,

N5

Le Docteﬁr Véronique Twardowski
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ARRETE MODIFICATIF AU FONCTIONNEMENT D’UN ETABLISSEMENT
D’ACCUETNL DE JEUNES ENFANTS DE DROIT PRIVE

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu larticle L.3141-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,

Vi le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1.2111-1 et suivants, les articles L.2324-1 4
1..2324-4 et R.2324-16 a4 R.2324-48, les articles 1..3111-1 et suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..214-2 et 1..214-7,

Vu larrété du 26 décembre 2000 relatif aux personnels des établissements et services d’accueil des
enfants de moins de six ans,

Vu Parrété d’autorisation en date du 15 janvier 2013 relatif 4 ’ouverture de I’établissement d’accueil
collectif d’enfants de moins de six ans dénommé Multi accueil du Grand Large situé 69 rue Degans &
DUNKERQUE (59140), géré par ’ADUGES 12 rue de la Maurienne & Dunkerque (59140), modifié par 1’arrété
du 3 décembre 2015 et du 9 juillet 2020,

Vu la demande de modification temporaire présentée par Madame DEVOS Corinne, Directrice du
Multi accueil concernant la modulation de la capacité d’accueil durant les repas, en date du 7 septembre 2020,

Vu ’avis favorable émis par le médecin de "unité territoriale de prévention et d’action sociale de
Dunkerque-Wormbiout en date du 8 septembre 2020,

et sur sa proposition,

A RRETE

Article 1 er: L’article 1 de arrété du 9 juillet 2020 est modifié comme suit 4 compter du 28 aodht 2020
et jusqu’au 30 septembre 2020 ;

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité d’accueil autorisée est fixée 3
27 enfants de 2 % 4 6 ans présents simultanément, dont 6 places pour enfants en situation de handicap ou atteints de
maladie chronique,

183, rue de I'école maternelle
Zone des trois ponts

59385 Dunkerque Cedex 1
www.lenord.fr
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Modulation de la capacité d’accueil :
Plages horaires Capacité d’accueil
Lundi, mardi, jeudi et vendredi

7h30 a 8h00 10 enfants
8h00 a 9h00 18 enfants

9h00 a 17h00 27 enfants

17h00 a 18h00 20 enfants

18h00 a 18h30 10 enfants

A condition que le taux d’occupation n’excede pas 100% en moyenne hebdomadaire, des enfants peuvent étre

accueillis certains jours en surnombre dans la limite de :
- 15% de la capacité d’accueil autorisée pour les établissements d’une capacité comprise entre 21 et 40 places

Article 2 : Toutes les mesures de séeurité prescrites par les réglements en vigueur et la Commission de
Sécurité seront observées.

Article 3: Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement intérieur, du projet
d’établissement ou des locaux seront portées sans délai a la connaissance de [’autorité départementale pour
accord : Direction Territoriale de Prévention et d’Action Sociale de Flandres Maritimes, 183 rue de 1’école
maternelle CS 9707 59385 Dunkerque Cédex 1.

Article 4: Cet arrété sera notifié &8 Monsieur Joél RICHARD, Président de I’ ADUGES (Association
Dunkerquoise de Gestion des Etablissements Sociaux) et publié au recueil des Actes Administratifs du
Département du Nord.

Article 5 : Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal Administratif de
LILLE dans le délai de 2 mois a compter de sa notification ou de sa publication.

DUNKERQUE

Le 11 septembre 2020

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

Docteur Bénédicte REQUIN
Responsable du Péole PMI Santé

\ -
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Direction Générala Adjolnte
£n charge da la Solidalté

Divection Termitotlale de Prévantion
Bt d'Aclion Soclale Mé&tropols Lille

Pale PMI SANTE
Tél : 03.58.75.98.80

REF : DD/VR
Ressier aulvi par V.RENIER

Lille, 1e 16 scptembre 2020

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articlos 1.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 & 1..2324-4 ¢t R.2324-16 & R.2324-48, les articles L.3111-1 &l suivants
et B,3112-1 et suivants, :

Vu "autorisation d’ouverture de la micro-créche, dénommée « Nos Petites Fripouilles S),
sitnée 256 Avemue FEupine Avinge & Loos, gérée par Madame CHOQUE Sylvie,
gestionnaire de la SARL « Micro-créche Nos Petites Fripouilles » située 4 la méme
adresse,

‘Vu la candidature proposée pour assuter la xéférence technique de la micro créche,

Vu Pavis émis par 1o médecin du service départemental de PML, aprés visites de controle
du médecin de 'unité territoriale de prévention et d’action sociale d’Haubourdin La
Bassée en date dn 2 septembre 2020, et sur sa proposition,

ARRETE

Article ler:

Madame CRESPIN Marie, titulaire du Dipléme d’Etat d’Educateur de Jeunes Enfants est
autorisée 3 assurer 1’encadrement technique de la micro créche & compter du 5 octobre
2020, ‘

Sa présence est mécessaire au sein de la structure 7 heoures par semaine pour
1’encadrement technigue. ‘

Pale P SANTE

49 Boulevard o Strasboury
8 10031

59046 [ILLE CEDEX
(3.568.73.08.80

61/72




Article 2.

Cet arrété sera notifié & Madame CHOQUE Sylvie, gestiommaire de la SARL «Nos
Petites Tripouilles »et publié au recueil des Actes Administratifs du Département du
Nordl.

Article 3 :

Tout recowss contre le présent arrété devra &tre porté devant ie Tribunal Administratif de
LILLE dans le délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa publication,

Pour le Président du Conseil Déparfemental
et par déiégation,

La Responsable Adjointe du Pole Pri Santé,
Direction Territoriale Métropole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWESKI

A~
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DIRECTION GENERALE ADJOINTE
SOLIRARITE

Dirsatlon Territarlale de Peévenllon
Et d'Action Sociale Métropole Lille

Pals M| SANTE
Tel : 03.09.73.98.80

REF: DDIVR
Daossiar suivl par ; V.RENIER

ie Departement .

Lille, le 16 septembre 2020

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territorialés,

Vu le Code de la Sanié Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants,

+ les articles 1..2324-1 4 1..2324-4 et R.2324-16 34 R.2324-48, les atticles L.3111-1

et guivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de I’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1.214-
2 etL.214-7,

Vi la demande d’ouverture d’une micro créche dénommée « Nos Petiies
Fripouilles » présentée par Madame CIIOQUE Sylvie, gestionnaire de la SARL
« Micro-créche Nog Petitos Pripouilles » dont le sidge social est situé: 256
Avenue Bugéne Avinée 59120 LOOSet dont le dossier complet a &6
réceptionné le 6 juillet 2020,

Vu Pavis émis par Mr MONTIGNIES, Adjoint au Maire de la commune
d’implantation le 24 juin 2020, .

Vu Iavis do la commission commumnale de séeurité en date du 11 février 2020,

Vu ’avis tacite de la commission communale d’accessibilité en date du 19
février 2020,

Vu 'avis émis pat le médecin du service départemental de PMI apres visite cle
conirdle du médecin de 'unité territoriale de prévention et daction sociale
d’Haubourdin-La Bassée en date du 2 septembre 2020

Et sur sa proposition,

Fble PMI SANTE

49 Boulevard de Strashourg
C& 10037

59048 LILLE CEREX
03.50.73.98.80
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ARRETTLE

Article 1%

Madame CHOQUE Sylvie gestionnaire de la SARL « Micro-créche Nos Petites
Fripouilles » dont le si¢ge social est situé
256 Avenue Eugéne Avinée 59120 LOOS est antorisée & ouvrir une micro-créche

*Nom : « Nos Petites Fripouilles » :
Adresse : 256 Avenue Eugéne Avinée 59120 LOOS
sHotaires d’ouverture ;| du lundi au vendredi de 7H30 4 19H

4 compter du . 3 octobre 2020
Fermeture ; 3 semaines en aolt, 1 semaine A Noél, 1 semaine & Paques
Article 2 :

Compte teny des volumes, surfaces ot aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée ost fixée 4 10 enfants (réglementairement inférieure ou égale 3
10) de 2 mols % 4 3 ans révolus présents simultanément,

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en moyenne
hebdomadaire, des enfants peuvent &ire accueillis certaing jours en surnombre
“dans Ia limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée soit yn enfant.

Article 3 ;

Le pefso:mel attaché & 1’ éteblissement of chargé de la satisfaction des besoins des
enfants en termes de santé, séeurité, bien-8ire et développement comprend :

) le référent techmique :

Il assure le suivi technique de 1’ établissement, ainsi que 1’&laboration et le suivi de
la. mise en csuvre du projet d’aceueil ot du réglement de fonctionnement visant 3
satisfaire les begoing des enfants ef 4 organiser P"accneil des familles,

Il peut étre distinct des personnes chargées de I’encadrement de proximité des
enfants aceneillis,

[l a pour mission d’accompagner et de coordonner Iactivité des personnes
chargées de I’encadrement de proxirité des enfants.

1l appotte son soutien aux professionnels ;

- dans la prise en charge éducative ef sanitaire au quotidien des enfants et la prise
en charge des enfants différents,

~ dans I’harmonisation des pratiques

- dans Ia valotrisation du travail d’équipe pour le bien étre des enfants.

Il est présent an sein de la structure au moins deux demi-journées par semaine en
référence technique
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° les personnels assurant 'encadrement de proximité justifient d’une
certification au moins de niveau V attestant de compétences dans le champ de
P’accueil de jeunes enfants et de 2 ans d’cxpérience professionnelle ou d’une
expérience effective de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(lc) agréé(e).

Tls doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours,

Deux personnes répondant & ces exigences doivent &ire présentes & {out moment
dans Ia structure lorsque le nombre d’enfants est supérienr 4 trois (2 patlir de 4).

L’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant & la
prépatation matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretiet...) doit
satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir & IPembauche |

eun oxtrait de casier judiciaire prouvant I’absence de condamnation
pour des faits contraires 4 I’bonneur, la probité et aux bonnes moeurs,

‘  #les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre los maladics infectienses
trefismissibles conformément & la réglementation en vigueur, de leur aptitude &
travailler auprés de jeunes enfants, ' ' ‘

L’ensemble du personnel se¢ soumeitra au controle médical annuel préva par le
Code du Travail en matiére d’aptitudes professionnelles,

Article 4 :
La surveillance sanitaire des enfants est organisée par lo médecin référent de la

micro eréche ou par le médecin choisi par la famille. L’inscription dPun enfant
n’est définitive qu’aprés son examen. '

" Les cafants admis & la micro créche sont soumis au respect du calendrier vaceinal,

11 vaccing &ont oblipatoires pour Ientrée en collectivité pour les enfants nés
depuis le 1% janvier 2018 (diphtérie, tétanos, poliomyélite, coqueluche, hépatite B,
haemophilus influenzac de type B, infections & pneumocoques, 3 méningocoques
de type C, rougeole, rubdole et oreillons)

Pour les enfanis nés avant le 1% janvier 2018, seules les vaccinations contre la
diphtérie, le tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres
vaccinations sont évidemment particuliéroment recommandées.

La vaccination par le BCG est foriement recommandée pour les enfants vivant
dans yn milieu 3 risque &levé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).
Si Ienfant n’cst pas 3 jour des vaccinations obligatoires, seule nno adtission
provisoire est possible sous rdserve que les parents procédent aux vaccinations
manquantes dens un délai de trois mois,

Les enfants malades peuvent &re maintenus dans 1’éablissemont selon les
préconisations définies le cas échéant par le médecin de I’établissement ou du
service.

Article 5 :

Le réglement de fonetionnement transmis satisfait les besoins des enfants, précise
les fonctions déléguées au référent technique ot organise Pinformation et la
participation des parents. Le réglement de fonctionnement ef le projet
d’&tablissement qui ont regu approbation de l’autorité départementale, seront
portés 2 la connaissance du personuet et des usagers.
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Artiele 6

Toutes modifications envisagées au nivean du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d°établissement ou des locaux seront portées sans délai
a la connaissance de "autorité départementale pour aceord ; Direction Tersitoriale
de Prévention et d'Action Sociale de Lille, Péle PMI Santé — 49 Bd de Strashourg
- 59046 LILLE {Cédex).

Article 7 :

Toutes les mesures de séeurité prescrites par les réglements en vigueur ef la
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans 'wiilisation et
Paménagement des locaux permetiant la mise en oeuvre du projet d"aceueil par
les personnels dans les conditions de sécurité, d*hygiéne et de confort, en portant
une attention constante aux enfants,

Article 8 ¢

Le contrble et la surveillance instituds par Particle L.2324-1 du code de la santé
publique ont lieu sur place st sur pidees par le médecin responsable du service
départemental de PMI ou par un professionnel de PMI qu’il délégue, Celui-ci-aura
libre acceés aux locaux ef toute facilité doit lui &ire accordée pour le contrdle des
éléments définis dans cette autorisation.

Article 9 :

Cet arrété sera netifié 4 Madame CHOQUE 8ylvie, gestionnaire de la S.ARL
« Micro-créche Nos Petites Fripouilles » dont le siége social est situé 1256 Avenue
Bugene Avinée 59120 LOOS et publié au recueil des Actes Administratifs du
Départernent du Nord.

Article 18 .
Tout recours contre le présent arrété devra 8ire porté devant le Tribunal

Administeatif de LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de
sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

L.a Responsable Adiointe du Pole PMI Santé
Direction Territoriale Métropole Lille

Le Docteuwr Véronique TWARDOWSKI
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DIRECTION GENERALE ADJCINTE
SQOLIDARITE

Direction Territoriale de Prévention
Ef d'Action Sociale Metropele Lille

Péle PMI SANTE
Tél : 03.59.73.98.80

REF : DD/VR
Dassier suivi par : F.CAYZEELE

Lille, le 18 septernbre 2020

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles L.2111-1 et suivants,
les articles 1..2324-1 4 1L.2324-4 et R.2324-16 4 R.2324-48, les articles 1..3111-1
¢t suivants et R.3112-1 et suivants,

Vu le Code de 1’ Action Sociale et des Familles et notamment les articles 1..214-
2et].214-7,

Vu la demande d’ouverture d™une micro créche dénommée « Les Culottes
Courtes » située : 5 Avenue de Verdun 59130 LAMBERSART présentée par
Madame Marie-Neige ALEMANY, Présidente de la SAS « MAZALE »dont le
siége social est situé Place de la Victoire & LAMBERSART et dont le dossier
complet a été réceptionné le 9 septembre 2020.

Vu I"avis émis par le Maire de la commune d’implantation réputé acquis le 18
juillet 2020.

‘Vu le procés-verbal de la commission communale de séeurité et de la

commission communale d’accessibilité, en date du 11 juin 2020

Vu PPavis émis par le médecin du service départemental de PMI aprés visite de
contréle de la puéricultrice du Pole PMI Santé de Lille en date du 24 aofit 2020,

Et sur sa proposition,

Pole PN SANTE

49 Boutevard de Strasbotirg
S 10031

58046 LILLE CEDEX
03.59.73.88.80
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ARRETE
Article 1% i

Madame Marie-Neige ALEMANY Présidente de la SAS « MAZALE » dont le
siége social est situé Place de la Victoire 59130 LAMBERSART est autorisée 4
ouvrir une micro-créche .

sNom : « Les Culottes Conrtes »
* Adresse : 5 Avenue de Verdun 59130 LAMBERSART
*Horaires d’ouverture : du lundi au vendredi de SHO0 & 18H30

4 compter du . 18 septembre 2020

Fermeture : 3 semaines entre juillet et aofit, 1 semaine aux vacances de Printemps
et 1 semaine entre Noél et Nouvel-An

Article 2 :

Compte tenu des volumes, surfaces et aménagements des locaux, la capacité
d’accueil autorisée est fixée 4 10 enfants (réglementairement inférieure ou égale a
10} de 2 mois % 4 3 ans révolus présents simultanément.

A condition que le taux d’occupation n’excéde pas 100% en moyenne
hebdomadaire, des enfants peuvent étre accueillis certains jours en surnombre
dans la limite de 10 % de la capacité d’accueil autorisée soit un enfant.

Article 3

Le personnel attaché a |’ établissement et chargé de la satisfaction des besoins des
enfants en termes de santé, sécurité, bien-étre et développement comprend :

. le reférent technique @

Il assure le suivi technique de I’ établissement, ainsi que 1’élaboration et le suivi de
la mise en ceuvre du projet d’accueil et du réglement de fonctionnement visant 2
satisfaire les besoins des enfants et 4 organiser 1’accueil des familles.

Il peut étre distinct des personnes chargées de ’encadrement de proximité des
enfants accueillis,

Il a pour mission d’accompagner et de coordonner 1’activit¢ des personnes
chargées de ’encadrement de proximité des enfants.

Il apporte son soutien aux professionnels :

- dans la prise en charge éducative et sanitaire au quotidien des enfants et la prise
en charge des enfants différents,

- dans ["harmonisation des pratiques

- dans la valorisation du travail d’équipe pour le bien étre des enfants.

11 est présent au sein de la structure une & deux demi-journées par semaine
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. les personnels assurant ’encadrement de proximité justifient d’une
certification au moins de niveau V attestant de compétences dans le champ de
I’accueil de jeunes enfants et de 2 ans d’expérience professionnelle ou d’une
expérience effective de 3 ans en tant qu’assistant(e) maternel(le) agréé(e).

1ls doivent avoir bénéficié de la formation aux gestes de premiers secours.

Deux personnes répondant & ces exigences doivent étre présentes a tout moment
dans la structure lorsque le nombre d’enfants est supérieur a trois (& partir de 4).

I’ensemble du personnel en contact direct avec les enfants ou participant & la
préparation matérielle de leur vie quotidienne (alimentation, entretien...) doit
satisfaire aux exigences réglementaires et notamment fournir & I’embauche :

sun extrait de casier judiciaire prouvant 1’absence de condammation
pour des faits contraires a I’honneur, la probité et aux bonnes moeurs,

*les certificats justificatifs de leur qualification, de leur(s) expérience(s)
professionnelle(s), de leur immunisation contre les maladies infectieuses
transmissibles conformément a la réglementation en vigueur, de leur aptitude &
travailler auprés de jeunes enfants.

[’ensemble du personnel se soumettra au contréle médical annuel prévu par le
Code du Travail en matiére d’aptitudes professionnelles.

Article 4 :

La surveillance sanitaire des enfants est organisée par le médecin référent de la
micro créche ou par le médecin choisi par la famille. L’inscription d’un enfant
n’est définitive qu’apres son examen.

Les enfants admis & la micro créche sont soumis au respect du calendrier vaccinal.
11 vaccins sont obligatoires pour ’entrée en collectivité pour les enfants nés
depuis le 1 janvier 2018 (diphtérie, tétanos, poliomyélite, coqueluche, hépatite B,
haemophilus influenzae de type B, infections 4 pneumocoques, & méningocoques
de type C, rougeole, rubéole et oreillons)

Pour les enfants nés avant le 1% janvier 2018, seules les vaccinations contre la
diphtérie, le tétanos et la poliomyélite sont obligatoires. Les huit autres
vaccinations sont évidemment particuliérement recommandées.

La vaccination par le BCG est fortement recommandée pour les enfants vivant
dans un milieu 3 risque élevé de tuberculose (défini dans le calendrier vaccinal).
Si I’enfant n’est pas 4 jour des vaccinations obligatoires, seule une admission
provisoire est possible sous réserve que les parents procédent aux vaccinations
mangquantes dans un délai de trois mois.

Les enfants malades peuvent étre maintenus dans [’établissement selon Ies
préconisations définies le cas échéant par le médecin de I’établissement ou du
service,

Article 5:

Le réglement de fonctionnement transmis satisfait les beseins des enfants, précise
les fonctions déléguées au référent technique et organise 1’information et la
participation des parents. Le réglement de fonctionnement et le projet
d’établissement qui ont regu approbation de 1’autorité départementale, seront
portés 4 la connaissance du personnel et des usagers.
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Article 6 :

Toutes modifications envisagées au niveau du personnel, du réglement de
fonctionnement, du projet d’établissement ou des locaux seront portées sans délai
a la connaissance de ’autorité départementale pour accord : Direction Territoriale
de Prévention et d’Action Sociale de Lille, Péle PMI Santé — 49 Bd de Strasbourg
—~ 59046 LILLE (Cédex).

Article 7 ;

Toutes les mesures de sécurité prescrites par les réglements en vigueur et fa
Commission de Sécurité seront observées et notamment dans }'utilisation et
I’aménagement des locaux permettant la mise en oeuvre du projet d’accueil par
les personnels dans les conditions de sécurité, d’hygiéne et de confort, en portant
une attention constante aux enfants.

Article 8 :

Le contréle et la surveillance institués par ’article 1..2324-1 du code de la santé
publique ont lieu sur place et sur piéces par le médecin responsable du service
départemental de PMI ou par un professionnel de PMI qu’il délégue. Celui-ci aura
libre acceés aux locaux et toute facilité doit lui étre accordée pour le contréle des
¢éléments définis dans cette autorisation,

Article 9
Cet arrété sera notifié & Madame Marie-Neige ALEMANY, Présidente de la SAS
«MAZALE » dont le siége social est situé: Place de la Victoire 59130
LAMBERSART et publié au recucil des Actes Administratifs du Département du
Nord.
Article 10 :
Tout recours contre le présent arrété devra étre porté devant le Tribunal
Administratif de LILLE dans le délai de 2 mois & compter de sa notification ou de
sa publication.
Pour le President du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe du Pole PMI Sante
Direction Territoriale Métropole Lille,

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI

PRI
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Direction Générale Adjointe
£n charge de la Solidarité

Direction Territoriale de Prévention
Et d'Action Sociale Métropole Lille

Péle PMI SANTE

Tél : 03.59.73.98.80

Dosster suivi par F.CAYZEELE

Lille.1e A¥.0]. 7

LE PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

Vule Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la Santé Publique, et notamment les articles 1.2111-1 et suivants, les
articles 1.2324-1 4 L.2324-4 ¢t R.2324-16 4 R.2324-48, les articles L.3111-1 et suivants
et R.3112-1 et suivants,

Vu Pautorisation d’ouverture de la micro-créche, dénommée « Les Culottes Courtes »,
située : 5 Avenue de Verdun 59130 LAMBERSART gérée par Madame Marie-Neige
ALEMANY, Présidente de 1la SAS « MAZALE » dont le siége social est situé : Place de
fa Victoire 8 LAMBERSART

Vu la candidature proposée pour assurer la référence technique de 1a micro créche,

Vu Davis émis par le médecin du service départemental de PMI, aprés visite de contrdle
de la puéricultrice du Péle PMI Santé de Lille en date du 24 aofit 2020,

et sur sa proposition,
ARRILTE

Article ler:

Madame BOCQUET Madeline, titulaire du Diplome d’Etat d’ Educateur de Jeunes
Enfants est autorisée a assurer ’encadrement technique de la micro créche 4 compter du
18 septembre 2020,

Sa présence est nécessaire au sein de la structure 7 heures par semaine pour
I’encadrement technique.

Péle P SANTE

49 Boulevard ge Strasbourg
CS 10031

50046 LILLE CEDEX

03.58.73.98.80
7172



Article 2 :

Cet arrélé sera notifié a Madame Marie-Neige ALEMANY, Présidente de la SAS
« MAZALE » dont le siége social est situé : Place de la Victoire 8 LAMBERSART
et publi¢ au recueil des Actes Administratifs du Département du Nord.

Article 3 :

Tout recours contre le présent arrété devra Etre porté devant le Tribunal Administratif de
LILLE dans le délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.

Pour le Président du Conseil Départemental
et par délégation,

La Responsable Adjointe du P6le Pmi Santé,
Direction Territoriale Métropole Lille,

= e

Le Docteur Véronique TWARDOWSKI
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Le Recueil des Actes Administratifs du Département peut étre consulté :
A Lille

Hotel du Département
51 rue Gustave Delory

Les Arcuriales
45 rue de Tournai, batiment D, 1* étage
m Direction des Affaires Juridiques et de I’ Achat Public
m Service Assemblées et Contrdle de la Légalité (1 étage)

Dans d’autres lieux sur le territoire départemental

m Maison de Service au Public 8 Hondschoote - 1 rue de Cassel
m Maison de Service au Public a Le Cateau-Cambrésis - 13 place du Commandant Richez

Sur le site internet du Conseil Départemental du Nord

m www.lenord.fr
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